Entwurf
geanderte Satzung als Satzungsneufassung
Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V.
(vormals: Wolfenbutteler Land — Tourismusverband e. V.)

Hinweise:

Der Beschlussvorlagenentwurf vom 06.09.2012 bericksichtigt alle bis dahin bekann-
ten Erganzungen und Anderungen.

Die Abstimmungen mit den rechtlichen und steuerlich en Beratern des Verban-
des sind zum Zeitpunkt der Vorlage noch nicht volls tandig abgeschlossen
bzw. verlaufen teilweise parallel zur Versendung de  r Vorlage. Ebenso kénnen
zeitlich nachfolgende Hinweise der Gerichts und des Notariates zu weiteren
redaktionellen Erganzungen und Anderungen fihren.

Die Neustrukturierung soll moglichst zum 31.12.2012 einschl. der erforderlichen Ein-
tragungen durch das zustadndige Gericht abgeschlossen sein. Wegen der Vielzahl
der auf Ebene des Landkreises Wolfenbuttel, der Gemeinden und Samtgemeinden
sowie des Vereins in den nachsten Wochen zu befassenden Gremien und der unter-
schiedlichen Sitzungsfolgen wird angeregt, auf der Basis der Entwurfsfassung vom
06.09.2012 zu entscheiden, da die Vorlage einer vollstandig abgeschlossenen und
zwischen allen Beteiligten synchronisierten Entwurfsfassung den aus inhaltlichen
und finanziellen Griinden gewunschten und bendétigten Abschluss der Umstrukturie-
rung zum 31.12.2012 erschweren wirde.

Stand: 06.09.2012
Vorentwurf: 28.08.2012



Entwurf der Neufassung der Satzung des Verbands
.Nordliches Harzvorland“ e.V.

Praambel

1. Der Kreistag des Landkreises Wolfenblttel hat den Wolfenbltteler Land -
Tourismusverband e.V. erganzend zur Verbandssatzung mit Betrauungsakt vom ...
[Sitzungsdatum Kreistag Landkreis Wolfenbuttel] mit der Wahrnehmung und Erbrin-
gung samtlicher die touristische Entwicklung im Landkreis Wolfenbittel und seiner an-
gehorigen Gemeinden und Samtgemeinden betreffenden Dienstleistungen von allge-
meinem wirtschaftlichem Interesse in Form des allgemeinen und besonderen Touris-
musmarketings und aller damit im Zusammenhang stehenden Leistungen, die der
Starkung und Foérderung der tourismusbezogenen Wirtschaftsraume innerhalb seiner
angehorigen Gemeinden und Samtgemeinden in den Bereichen Fremdenverkehr, Frei-
zeit, Kultur und Naherholung dienen, betraut. Die mit der Erbringung von Dienstleistun-
gen im allgemeinem wirtschaftlichem Interesse verbundene besondere Gemeinwohl-
verpflichtung des Verbandes umfasst dabei die optimale AuRRendarstellung des Land-
kreises Wolfenbdttel und seiner angehérigen Gemeinden und Samtgemeinden durch
Tourismusmarkering, den Vertrieb von touristischen Produkten und Dienstleistungen
und der Verbesserung der Standortbedingungen im Sinne des touristischen Angebots,
der touristischen Infrastruktur im Landkreis und der Rahmenbedingungen im Tourismus
und Fremdenverkehr.

2. Die Aufgaben des Verbandes (insbesondere ,Tourismusmarketing und Tourismusver-
trieb” und ,Starkung der interkommunalen Zusammenarbeit im Tourismus und Frem-
denverkehr zur Starkung der touristischen Standortqualitéat”) dienen als besondere
Formen der Wirtschafts- und Fremdenverkehrsférderung des Landkreises Wolfenbuittel.
Sie werden von einem o6ffentlichen Zweck getragen und dienen der Daseinsvorsorge.
Sie gehdren zu den freiwilligen kommunalen Aufgaben des Landkreises Wolfenbittel
und seine Erfullung durch den Verband liegt im allgemeinen Interesse. Auf den Betrau-
ungsakt vom ... [Sitzungsdatum Kreistag Landkreis Wolfenbdittel] wird verwiesen.

3. Klarstellend wird festgehalten, dass mit der Betrauung eine Ubertragung von Aufgaben,
Verantwortlichkeiten oder sonstigen Verbindlichkeiten der Mitgliedsgemeinden des
Verbands auf den Landkreis Wolfenblttel weder verbunden, noch beabsichtigt sind
oder hieraus entsprechende Anspriiche hergeleitet oder begriindet werden.

81 Name, Sitz, Verbandsgebiet, Geschéaftsjahr des V  erbands

1. Der Verband fihrt [nach Umbenennung; bisher: Wolfenbitteler Land - Tourismusver-
band e.V.] den Namen ,Nérdliches Harzvorland Tourismusverband e. V." (im folgen-
den Verband genannt) und ist in das Verbandsregister beim Amtsgericht Braun-
schweig unter VR 150 486 eingetragen.

2. Der Verband hat seinen Sitz in Wolfenblttel. Der Verwaltungssitz (Geschaftsstelle)
kann vom Satzungssitz abweichen.

3. Das Verbandsgebiet umfasst die in Anlage 1 zu dieser Satzung bezeichneten Gebiete
und Flachen der kommunalen Gebietskorperschaften insbesondere im bzw. um den
Landkreis Wolfenbuttel.

4, Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
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§ 2 Zweck des Verbands, Aufgaben, Gemeinwohl

Zwecks des Verbands ist die Forderung der Tourismus- und Fremdenverkehrs-
Entwicklung der im Verbandsgebiet und insbesondere im Landkreis Wolfenbiittel gele-
genen Gemeinden und Samtgemeinden, inshesondere in Form des allgemeinen und
besonderen Tourismusmarketings und aller damit im Zusammenhang stehenden Leis-
tungen, die der Starkung und Foérderung der tourismusbezogenen Wirtschaftsraume
innerhalb seiner angehdrigen Gemeinden und Samtgemeinden in den Bereichen
Fremdenverkehr, Freizeit, Kultur und Naherholung dienen. Hierzu Gbernimmt der Ver-
ein die in 8 2 Abs. 2 bis § 2 Abs. 5 genannten Aufgaben. Bei all diesen Aufgaben im
Zusammenhang mit der Entwicklung des landlichen Raums, der gemeindlichen und
samtgemeindlichen Entwicklung handelt es sich um Dienstleistungen von allgemeinem
wirtschaftlichem Interesse, die mit besonderen Gemeinwohlverpflichtungen verbunden
sind und die im Interesse der Allgemeinheit erbracht werden.

Der Verband bezweckt das wirtschaftliche Wachstum, die Anziehungskraft und die
Lebensqualitat im Verbandsgebiet zu erhalten und nachhaltig zu férdern. Ziel ist es da-
bei insbesondere, sich fur die Belange ,Tourismus und Freizeit* sowie der Tourismus-
entwicklung im Verbandsgebiet einzusetzen, sich durch gegenseitige Informationswei-
tergabe zu unterstitzen und die Leistungsfahigkeit seiner Mitglieder durch gemeinsa-
me Aktionen vorzustellen. Zweck des Vereins ist zudem die Foérderung des Touris-
musmarketing und des Tourismusvertriebes flr das Verbandsgebiet. Hierzu kann der
Verband eigene Aktivitaten begriinden und als Dienstleister Projekte fir Dritte abwi-
ckeln.

Der Verband hat die Aufgabe, alle wirtschaftlichen und kulturellen Bestrebungen fiir die
Bevolkerung im Verbandsgebiet einschlief3lich aller Stadte und Gemeinden, Vereine
sowie Leistungstrager tangierender Wirtschaftsbereiche zum Zwecke der ganzheitli-
chen Forderung des Tourismus im Verbandsgebiet zu unterstiitzen und zu koordinie-
ren.

Der Verband fordert die ganzheitliche Weiterentwicklung des Verbandsgebietes und
der angrenzenden Gemeindegebiete, indem er

a) sich an der Kommunikation und Kooperation zwischen lokalen Grundeigentiimern,
lokalen Handel- und Gewerbetreibenden, Handwerkern, Freiberuflern und
Dienstleistern, Banken und Versicherungen, der Stadte und Gemeinden im Ver-
bandsgebiet der angrenzenden Nachbargemeinden sowie den ortsansassigen
Verbanden beteiligt und diese unterstitzt,

b) Strategien zur Steigerung der Attraktivitat und Bekanntheit der im Verbandsgebiet
liegenden Stadte und Gemeinden und ihrer Nachbargemeinden fur die Birgerinnen
und Burger sowie fur Gaste und Besucher entwickelt,

c) eigene Interessen auf kommunaler Ebene sachkundig vertritt und auf diesbezigli-
che Entscheidungen der jeweiligen Stadte- Gemeinde- und Kreisvertretungen Ein-
fluss nimmt,

d) eigene Aktivitaten durchfihrt.

Gegenstand der Verbandsarbeit ist in diesem Sinne insbesondere:

e) die Entwicklung von standortbezogenen Entwicklungs-, Marketing- und Tourismus-
konzepten

f) die Initiierung, Planung, Durchfiihrung und Foérderung von MalRhahmen und Aktio-
nen zur Verbesserung der Attraktivitat des Verbandsgebietes

g) die Durchfiihrung von Veranstaltungen und Events zur Férderung des Images und
der Bekanntheit des Landkreis Wolfenbuttel sowie der Region einschl. der touristi-
schen Vermarktung ihrer Sehenswurdigkeiten
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h) die Unterstitzung, Erhaltung und Starkung einer unverwechselbaren ldentitat und
des Images der Stadte und Gemeinden im Verbandsgebiet durch die fur eine For-
derung des jeweiligen Standortes und lokalen Fremdenverkehrs und Tourismus-
marketing notwendigen Aktivitaten

i) die Durchfiihrung der Offentlichkeitsarbeit fuir die Mitglieder des Verbandes

J) die Begrundung von Leistungspartnerschaften (z.B. Sponsoring)

k) die Beratung von gemeindlichen und stadtischen Gremien in Zusammenarbeit mit
den jeweiligen Stadtverwaltungen in Stadt und Region, ggf. unter Einbindung ex-
terner Fachleute

[) die Vertretung in touristischen Arbeitsgemeinschaften und Verbanden

m) die Sicherung und Schaffung von Arbeits- und Ausbildungsplatzen im Tourismus

n) die Ansiedlungsunterstiitzung von touristischen Gewerbe-, Handelsbetrieben und
Behdrden

0) die Unterstitzung von Existenzgrindungen im Tourismus.

Dem Verband obliegt die Vertretung der Gesamtinteressen des Tourismus im Ver-
bandsgebiet gegeniiber dem Bund, der Landesregierung, den Gemeinden und Ge-
meindeverbanden, sowie gegeniber den Verkehrstragern und sonstigen Korperschaf-
ten, die sich auf dem Gebiet des Tourismus betétigen, insbesondere kann er die Inte-
ressen des Verbandes in der TourismusRegion BraunschweigerLAND e. V. Uber den
im Vereinsregister eingetragenen Geschéftsfiihrer — sonst tiber ein Vorstandsmitglied -
vertreten lassen. Der Verband kann sich unter Aufrechterhaltung seiner Selbsténdigkeit
zu diesem Zweck mit verwandten Organisationen zusammenschliel3en.

Die Ausgliederung wirtschaftlicher Bereiche aus dem Verband kann durch den Vor-
stand beschlossen werden. Der Vorstand ist autorisiert ein Modell zu erarbeiten, das
durch die Mitgliederversammlung beschlossen wird. Zuldssig sind daneben auch der
Erwerb und das Halten von Beteiligungen an anderen juristischen Personen, soweit es
diesem Vereinszweck dient.

Der Verband arbeitet interdisziplinar, unabhangig von beruflichen Ausrichtungen, ge-
schlechterneutral, Gberparteilich und Uberkonfessionell.

Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Inte-
ressen.

83  Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschatft ist freiwillig.

Die Mitgliedschaft im Verband ist als ordentliches Mitglied, Ehrenmitglied, Projektmit-
glied, Sondermitglied oder Fordermitglied voneinander unabhangig maoglich.

Der Verband hat:

a) Ordentliche Mitglieder

b) Fordernde Mitglieder

c) Projektmitglieder

d) Ehrenmitglieder

e) Sondermitglieder

Ordentliches Verbandsmitglied  kdnnen nur

a) Volljahrige nattrliche Personen,
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b) juristische Personen des dffentlichen und privaten Rechts einschl. der Gebiets-
korperschaften im Landkreis Wolfenbdttel,

c) im Handelsregister eingetragene Handelsunternehmen,

d) sonstige Unternehmen werden, die dem Landkreis Wolfenbiittel als Betriebe,
Hauseigentimer, Institutionen einschl. Banken und Versicherungen, Vereine (aus
den Bereichen Sport und Freizeit) oder Verbande verbunden sind und im Land-
kreis Wolfenbiittel Eigentum unterhalten oder einem im Landkreis Wolfenbuttel
ansassigen Betrieb oder Gewerbebetrieb oder einer Gemeinschaft von Freiberuf-
lern zum Zeitpunkt des Aufnahmeantrages vorstehen,

e) sonstige Unternehmen werden, die den Landkreis Goslar angehérigen Gemein-
den und Samtgemeinden Lutter am Barenberg, Vienenburg oder Liebenburg als
Betriebe, Hauseigentiimer, Institutionen einschl. Banken und Versicherungen,
Vereine (aus den Bereichen Sport und Freizeit) oder Verbande verbunden sind
und in diesen Kommunalgebieten Eigentum unterhalten oder einem dort ansassi-
gen Betrieb oder Gewerbebetrieb oder einer Gemeinschaft von Freiberuflern zum
Zeitpunkt des Aufnahmeantrages vorstehen.

Die dem Landkreis Goslar angehérigen Gebietskorperschaften Lutter am Baren-
berg; Vienenburg und Liebenburg sind nach Stellung des Aufnahmeantrags je-
weils ,,ordentliches Mitglied*.

Ordentliche Mitglieder kdénnen insbesondere die oOrtlichen Verkehrs- und Kultur-
vereine und ihnen gleichgestellte Einrichtungen, Fachvereinigungen des Hotel-
und Gastsstattenverbands und Verkehrsunternehmen aus dem Landkreis Wolfen-
bittel sein.

Auf Antrag eines sonstigen Mitglieds und mit der Unterstiitzungsanzeige mindes-
tens zweier weiterer ordentlicher Mitglieder kann die Mitgliederversammlung durch
Beschluss weiteren Mitgliedern den Status eines ,ordentlichen Mitglieds" zuerken-
nen.

Forderndes Mitglied kann

a) jede natirliche Person als Privatperson sein oder ein in der Funktion als ge-
schéaftsfihrender Gesellschafter einer Personengemeinschaft im Sinne von § 124
HGB und als Geschéftsfihrer oder als Gesellschafter einer Kapitalgesellschaft
Person Tatiger werden, die im Verbandsgebiet ein Gewerbe betreibt oder eine
freiberufliche Tatigkeit ausiibt und

b) jede sonstige juristische Person des éffentlichen oder privaten Rechts einschl. der
offentlich-rechtliche Kérperschaften aufRerhalb des Landkreises Wolfenbittel sein,

die bereit sind, die Ziele des Verbandes ideell und materiell zu unterstiitzen und die
sich den Mitgliedern des Verbands oder den Verbandsregion in besonderer Weise
verbunden fuhlen. Férdernde Mitglieder unterstitzen den Verband durch die Férde-
rung seiner Anliegen und durch regelmafige finanzielle Beitrage.

c) Fordernde Mitglieder verfiigen weder Uber ein Stimmrecht in der Mitgliederver-
sammlung, noch haben sie ein aktives oder passives Wahlrecht. Ausgenommen
hiervon sind Informations- und Rederechte und das Recht zur Mitwirkung bei der
Wabhl des Vertreters des fordernden Mitgliedes in den Vorstand.

d) Foérdernde Mitglieder konnen auf ihren Antrag hin durch den Vorstand in den Status
eines ordentlichen Mitglieds versetzt werden. Erganzend gilt 8 3 Abs. 10 der Sat-
zung.
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o

10.

3.

Projektmitglieder des Verbandes konnen fiur festgelegte Bereiche alle juristischen
Personen werden, soweit dies jeweils durch die Beitragsordnung vorgesehen ist. Pro-
jektmitglieder sind keine Mitglieder im Sinne des Vereinsrechts.

Sondermitglieder kdnnen juristische Personen des o6ffentliches und privaten Rechts
werden, die die Arbeit und Ziele des Verbandes unterstitzen und auf3erhalb des Ver-
bandsgebietes liegen oder ihren Sitz haben. An juristischen Personen des Privatrechts
mussen die Stadte und Gemeinden mehrheitlich beteiligt sein.

Ehrenmitglieder sind Mitglieder, die wegen ihrer besonderen Verdienste um das Tou-
rismusmarketing im oder fur das Verbandsgebiet von der Mitgliederversammlung und
auf Antrag von mind. drei ordentlichen Mitgliedern zu Mitgliedern ehrenhalber ernannt
werden.

In Verbandsamter kénnen nur ordentliche (kommunale) Mitglieder gewahlt werden,
soweit die Satzung nicht ausdricklich anderes bestimmt.

Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag eines ordentlichen Mitglieds, Sondermitglieds
oder eines Fdrdermitglieds entscheidet der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit.
Die Mitgliedschaft wird nach schriftlicher Anerkennung der Satzung und der Beitrags-
ordnung wirksam. Der Antrag soll bei natirlichen Personen den Namen und die An-
schrift des Antragstellers, bei juristischen Personen den Nachweis der Registereintra-
gung sowie die Anschrift des gesetzlichen Vertreters und bei juristischen Personen des
oOffentlichen Rechts die Angabe des Verwaltungssitzes oder Dienstsitzes des gesetzli-
chen Vertreters enthalten.

Gegen den ablehnenden Bescheid des Vorstandes, der mit Griinden zu versehen ist,
kann der Antragsteller Beschwerde erheben. Diese ist innerhalb eines Monats ab Zu-
gang des ablehnenden Bescheids schriftlich beim Vorstand einzulegen. Uber die Be-
schwerde entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung. Ein vereinsin-
ternes Rechtsmittel gegen den Nichtaufnahmebeschluss der Mitgliederversammlung ist
nicht vorgesehen.

8§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Austritt

b) Ausschluss aus dem Verband,

¢) endgultige Geschéaftsaufgabe eines Nutzers

d) Eigentumsaufgabe eines Eigentimers

e) Tod (natlrliche Person)

f) Einleitung eines Liquidations- oder Insolvenzverfahrens tber das Vermodgens eines
Fordermitglieds

g) Sitz- oder Firmenverlagerung auf3erhalb des Verbandsgebietes oder den

h) Wegfall der Aufnahmevoraussetzungen (z.B. Auflésung der Personengemeinschaft
einschl. Entfall der Verbandseigenschatt),

i) Neugliederung der Gebietskdrperschatt.

Der freiwillige Austritt ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres zulassig. Der Austritt ist
schriftlich unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten zum Ablauf des Kalenderjahres
(spatestens zum 30. September) gegeniber einem vertretungsberechtigten Mitglied
des Vorstandes zu erklaren.

Der Ausschluss ist zulassig, wenn:
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a) das Mitglied die Beitragszahlung verweigert oder trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung mit der Zahlung des Beitrages fur zwei Monate im Rickstand ist oder so-
weit Jahresbeitrdge bestimmt sind, mit mindestens einem Jahrsbeitrag im Riick-
stand ist

b) aus wichtigem Grund, z. B. wenn das Mitglied gréblich gegen die Interessen oder
Ziele des Verbands verstof3en hat, insbesondere bei schwerwiegenden Verstof3en
gegen die Satzung oder gegen Beschlisse der Verbandsorgane

Den Antrag auf Ausschluss kann jedes Mitglied stellen. Uber den Antrag entscheidet
der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit in geheimer Abstimmung. Der Aus-
schluss kann in schwerwiegenden Fallen mit sofortiger Wirkung erfolgen, insbesondere
um den Eintritt eines weiteren Schadens von dem Verband abzuhalten.

Vor der Beschlussfassung tber den Ausschluss ist dem Mitglied unter Setzung einer
angemessenen Frist Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme zu geben. Das Mit-
glied darf sich dabei eines Beistands bedienen, der nicht Vereinsmitglied zu sein
braucht. Gegen den Vorstandsbeschluss kann das Mitglied innerhalb einer Frist von
zwei Monaten nach Mitteilung des Ausschlusses schriftlich Beschwerde einlegen. Die
Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. In der Zeit vom Eingang der Be-
schwerde bis zum Zeitpunkt der Entscheidung Uber die Beschwerde durch die nachste
Mitgliederversammlung ruhen die Rechte des Mitgliedes. Ein vereinsinternes Rechts-
mittel gegen den Ausschlussbeschluss der Mitgliederversammlung ist nicht vorgese-
hen. Der Beschluss der Mitgliederversammlung Uber den Ausschluss ist mit Grinden
zu versehen und dem Mitglied mittels eingeschriebenen Briefes bekannt zu machen.

Die Verpflichtungen des Mitgliedes zur Beitragszahlung fir das laufende Kalenderjahr
bleiben bei Austritt oder Ausschluss unbertihrt. Ein Anspruch auf Riickzahlung bereits
geleisteter Beitrdge oder sonstiger Zuwendungen des Mitgliedes ist gem. § 7 Abs. 3
dieser Satzung ausgeschlossen. Ein Mitglied hat nach Beendigung seiner Mitglied-
schaft keine Anspruch auf Wahrnehmung eines Amtes oder einer sonstigen Funktion
im Rahmen des Verbands.

85 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Vorbehaltlich einer anderweitigen Regelung in dieser Satzung haben alle ordentlichen
Mitglieder die gleichen Rechte und Pflichten, d.h. diese Mitglieder haben in den Ange-
legenheiten des Verbandes gleiches Stimm- und Wahlrecht und sind wahlbar fur die zu
besetzenden Verbandsamter, Ausschuss- und Arbeitsgruppenmandate, soweit in die-
ser Satzung, insbesondere hinsichtlich der Zugehorigkeit zu bestimmten Organen und
Gremien, nichts anderes bestimmt ist.

Die Mitglieder sind berechtigt bzw. haben Anspruch auf:

a) den Verband und seine Einrichtungen im Rahmen seiner Aufgaben in Anspruch zu
nehmen.

b) die Teilnahme an den Mitgliederversammlungen des Verbandes einschlief3lich des
Rechts Antrage zu stellen, und

c) die Information und Beratung durch den Verband im Rahmen der satzungsgema-
3en Aufgaben.

Jedes Mitglied hat die Pflicht, den in der Satzung festgelegten Verbandszweck zu for-
dern, den Verband bei der Durchflihrung der ihm satzungsgemarf obliegenden Aufga-
ben zu unterstiitzen, die Satzung und deren Nebenordnungen, die Beschliisse des
Vorstandes sowie der Mitgliederversammlung einzuhalten und die Beitrage und die
sonstigen Pflichten ordnungsgema zu leisten.
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Die Mitglieder unterliegen neben den Anordnungen von Beschlissen der Mitglieder-
versammlung und des Vorstandes auch den besonderen Beschliissen und Bestim-
mungen der Abteilungen einschl. der Fachausschiisse und Arbeitsgruppen, denen sie
angehdoren.

Das Mitglied ist verpflichtet, den Eintritt einer Anderung der fiir seine Stimmrechte und
Beitragspflichten maf3geblichen Verhaltnisse dem Verband umgehend mitzuteilen.

Mit der Aufnahme in den Verband unterwirft sich das Mitglied den Satzungen und
Richtlinien des Verbands und derjenigen Verbande, denen der Verband angehort.

8§ 6 Mitgliedsbeitrdge und Zuwendungen

Von den Mitgliedern sind Beitrage, Umlagen, Sonderumlagen, freiwillige und sonstige
Zuwendungen nach MaRRgabe eines Beschlusses der Mitgliederversammlung zu ent-
richten.

Die Hohe der Jahresbeitrage, Umlagen, Sonderumlagen, freiwilligen und sonstigen
Zuwendungen und deren Falligkeit sowie der sonstige Leistungen (Arbeitsleistungen)
werden von der Mitgliederversammlung in einer Beitragsordnung festgelegt, die Art,
Umfang und Falligkeit der Beitragsleistungen regelt. Zur Festlegung der Beitragshdhe
und -falligkeit ist eine einfache Mehrheit der in der Mitgliederversammlung anwesenden
stimmberechtigten Verbandsmitglieder erforderlich. Die Mitgliedsbeitrage dirfen nur
zur Deckung des allgemeinen mit der Fiihrung des Verbands oder der Verfolgung der
satzungsmanigen Zwecke verbundenen Aktivitdten verwendet werden. Ergénzend gilt
§ 7 Abs. 2.

Der Mitgliedsbeitrag ist im |. Quartal des Kalenderjahres im Voraus fur das laufende
Jahr an den Verband zu bezahlen. Bei Beitragen, die nicht nach Ablauf des I. Quartals
bezahlt sind, wird eine Mahngebtihr erhoben. lhre Hohe ist in der Beitragsordnung
festgelegt.

Die Mitgliedsbeitrage reichen zur Finanzierung der Zwecke und Aufgaben des Verban-
des nicht aus, so dass sich die Mitglieder Landkreis Wolfenbiittel und Stadt Wolfenbuit-
tel verpflichten, jahrlich jeweils eine sonstige Zuwendung an den Verband zu erbringen.
Andere Mitglieder kénnen sich freiwillig, d. h. ohne Rechtspflicht verpflichten, jahrlich
eine sonstige Zuwendung an den Verband zu erbringen.

Der Gesamtbetrag der Zuwendungen, Zuwendungsgriinde und Zahlungszeitpunkte der
j&hrlichen Zuwendungen sind in der Beitragsordnung n&her bestimmt.

Von den Mitgliedern kénnen zur Finanzierung besonderer Aktionen, Projekte oder Ver-
anstaltungen, welche wesentlich einer Gruppe von Mitgliedern zu Gute kommen (zum
Beispiel: tourismusférderungsbezogene, flachenbezogene oder immobilienbezogene
Aktionen, Projekte oder Veranstaltungen) weitere Umlagen erhoben werden. Diese
kénnen innerhalb der jeweiligen Gruppe ohne Ruckgriff auf das Beitragsaufkommen
des Gesamtverbandes finanziert werden. Uber die Verwendung solcherart erhobener
Umlagen entscheidet der Vorstand mit den besonders Beteiligten.

Eine Abteilung kann einen zusétzlichen Abteilungsbeitrag erheben. Der Beschluss be-
darf der Zustimmung des Verbandsvorstandes. Wird ein Abteilungsbeitrag wirksam be-
schlossen, so sind die Abteilungsmitglieder verpflichtet, diesen an die Abteilung zu ent-
richten. Der Gesamtbetrag der Abteilungszuwendungen, Zuwendungsgrinde und Zah-
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lungszeitpunkte der jahrlichen Abteilungszuwendungen sind in der Geschaftsordnung
der Abteilung und der Beitragsordnung néaher bestimmt.

6 Die Hohe der sonstigen Umlagen, Sonderumlagen, freiwilligen und sonstigen Zuwen-
dungen nach § 6 Abs. 1 sowie der besonderen Umlage nach § 6 Abs. 4 und § 6 Abs. 5
darf das Zweifache des je Mitglieds regularen Mitgliedsbeitrags pro Jahr nach der Bei-
tragsordnung nicht tberschreiten und darf nur einmal in jedem Geschéftsjahr erhoben
werden.

7. Mit dem Aufnahmeantrag entscheiden die Mitglieder, welchen Beitrag sie nach der
Beitragsordnung bezahlen. Mit der Bestatigung durch den Vorstand wird der Beitrag
verbindlich. Mit Kenntnisnahme des Vorstands kdnnen die Mitglieder zu Beginn eines
Kalenderjahres in eine andere Beitragsklasse wechseln.

87 Mittelverwendung

1. Der Verband ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb und nicht auf die
Wahrnehmung einzelwirtschaftlicher Geschéftsinteressen seiner Mitglieder gerichtet.

2. Mittel des Verbandes duirfen nur fir satzungsgemale Zwecke verwendet werden. Ins-
besondere darf keine Person durch Ausgaben, die dem gesetzten Zweck des Verban-
des fremd sind, oder durch unverhéltnismalfiig hohe Vergutungen begtinstigt werden.

3. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Sie erhalten bei ihrem
Ausscheiden oder bei Auflésung des Verbandes weder die eingezahlten Beitrédge zu-
rick, noch haben sie Anspruch auf das Verbandsvermdgen bzw. Lizenzen und Rechte
im Eigentum des Verbands.

4. Die Budgets fiur die einzelnen Tatigkeits-/ Malinahmenbereiche sind durch den Vor-
stand jeweils in der ersten Sitzung eines Jahres unter Berticksichtigung des Ergebnis-
ses des Vorjahres zu verhandeln und den Mitgliedern in der darauf folgenden Mitglie-
derversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

Durch Beschluss des Vorstandes ist innerhalb des Gesamtbudgets die Uberschreitung
einzelner Budgets im Einzelfall mdglich. Eine gesonderte Vorlage an die Mitgliederver-
sammlung zur Genehmigung der Budgetiiberschreitung ist hierneben nicht erforderlich.
§ 8 Organe des Verbands
Organe des Verbandes sind:
1. die Jahreshauptversammlung
2.  die Mitgliederversammlung

3. der Vorstand i.S.d. § 26 BGB

Die Mitgliederversammlung kann die Bildung weiterer Verbandsorgane oder Gremien be-
schlieRen.

8§89 Jahreshaupt- und Mitgliederversammlung

1. Die Jahreshaupt- und die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Ver-
bandes.
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Die Jahreshauptversammlung ist das hdchste Gremium des Verbandes. Die Jahres-
hauptversammlung ist insbesondere fir folgende Angelegenheiten zustandig:

a) die Genehmigung der Tagesordnung,

b) die Genehmigung des Protokolls tber die letzte Jahreshaupt- und / oder Mitglieder-
versammlung,

c) die Grundsatze der Verbandsarbeit,

d) die Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes, einschlie3lich der vom
Vorstand vorgelegten Jahresrechnung,

e) die Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans fur das nachste
Geschéftsjahr,

f) die Wahl von zwei nicht dem Vorstand angehérender Kassenprufern und die Ent-
gegennahme der Kassenberichte der Kassenpriifer,

g) die Bestimmung eines Wirtschaftsprifers auf Vorschlag des Vorstands

h) die Festlegung der Beitrage und einer Beitragsordnung,

i) die Wahl von 5 ordentlichen (kommunalen) Vorstandsmitgliedern

j) die Entlastung des Vorstandes auf Antrag der Kassenprifer

k) die Aufnahme neuer Mitglieder

[) die Bildung von Abteilungen (Fachausschiissen) nach § 13a,

m) den Abschluss, die Anderung oder die Beendigung von Rechtsgeschéften jeglicher
Art, die wegen Grund und / oder Hohe der damit verbundenen Verpflichtungen von
besonderer Bedeutung fiir den Verband sind,

n) die Beteiligung des Verbandes an Gesellschaften und Organisationen oder sonsti-
gen Personenvereinigungen,

0) die Aufnahme von Darlehen,

p) die Beschlussfassung Uber die Beschwerde gegen die Ablehnung eines Aufnahme-
antrags sowie die AusschlieRung eines Mitgliedes durch den Vorstand.

Die Jahreshauptversammlung wird mindestens einmal jahrlich einberufen. Sie ist zu-
gleich ordentliche Mitgliederversammlung. Daneben kdnnen weitere ordentliche Mit-
gliederversammlungen nach den in dieser Satzung festgelegten Voraussetzungen ein-
berufen und durchgefuhrt werden. Die ordentliche Mitgliederversammlung tagt neben
der Jahreshauptversammlung nach Bedarf. Aul3erordentliche Mitgliederversammlun-
gen missen einberufen werden, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dieses un-
ter Angabe des Zwecks und der Grunde verlangt. Die Mitgliederversammlung wird vom
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom 1. stellvertretenden Vorsitzenden und bei
dessen Verhinderung von einem Vertreter der geborenen Vorstandsmitglieder geleitet.
Der Vorstand kann Gaste zulassen.

Die Jahreshauptversammlung oder ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vor-
stand unter Einhaltung einer Frist von 14 Tagen schriftlich (vgl. § 126 BGB, d.h. auch
durch Telefax oder E-Mail) unter Angabe der vorlaufigen Tagesordnung einberufen.
MalRgeblich fur die Einhaltung der Ladungsfrist ist der Zeitpunkt der Aufgabe der Einla-
dung zur Post an die letzte vom Mitglied dem Verband schriftlich bekannt gegebenen
Adresse bzw. deren Versendung an die letzte vom Mitglied dem Verband schriftlich
mitgeteilte Telefax-Nr. oder E-Mail-Adresse. Eine etwaige Unzustellbarkeit der Einla-
dung an die benannte Adresse, Telefax-Nr. bzw. E-Mail-Adresse ist ohne Einfluss dar-
auf, inwieweit die Einladung rechtzeitig als bewirkt anzusehen ist.

Eine aufRerordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung
einer Frist von einer Woche schriftlich unter Angabe der vorlaufigen Tagesordnung
einberufen. Fur die Rechtzeitigkeit der Einladung gilt das vorstehend unter Absatz 4
Gesagte entsprechend. Die auf3erordentliche Mitgliederversammlung schafft die Mog-
lichkeit, wéhrend des laufenden Geschéftsjahres Beschlisse zu erlassen, die ansons-
ten der Jahreshauptversammlung vorbehalten sind.

Entwurf Satzungsneufassung vom 06.09.2012
Satzung Nordliches Harzvorland e.V. Seite 9 von 22



10.

Die vorlaufige Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Antrage der Mitglieder zur Ta-
gesordnung einer ordentlichen Mitgliederversammlung missen dem Vorstand spates-
tens eine Woche vor Beginn der Mitgliederversammlung vorliegen. Antrage auf Sat-
zungsanderung sind unverziglich, d.h. ohne schuldhaftes Zdgern, nach Erhalt der La-
dung dem Vorstand zuzuleiten, so dass dieser die Mitglieder hiertiber in der fur die Ein-
ladung bestimmten Form bis spatestens drei Tage vor der Mitgliederversammlung in-
formieren kann.

Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die nicht auf eine Satzungsénderung oder
eine Verbandsauflosung abzielen, kénnen in der Mitgliederversammlung als Dringlich-
keitsantrage gestellt werden. Deren Behandlung erfordert jedoch einen Beschluss der
Mitgliederversammlung, der einer Mehrheit von zwei Dritteln der erschienenen Mitglie-
der bedarf.

Jede satzungsmafig einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn
mindestens ein Drittel der ordentlichen Mitglieder anwesend bzw. vertreten ist. Zur Be-
schlussfassung tber die Auflésung des Verbands ist die Anwesenheit von zwei Dritteln
der Verbandsmitglieder erforderlich.

Bei Beschlussunféahigkeit kann der Vorstand eine zweite Mitgliederversammlung mit
derselben Tagesordnung einberufen. Diese Versammlung darf friihestens eine Stunde
nach der ersten Mitgliederversammlung beginnen. Dies ist ohne Rucksicht auf die Zahl
der anwesenden Mitglieder beschlussfahig, wenn auf diese Moglichkeit in der Einla-
dung zur ersten Mitgliederversammlung hingewiesen worden ist.

In der Mitgliederversammlung hat jedes ordentliche Mitglied eine Stimme.

Jedes stimmberechtigte Mitglied ist berechtigt, ein anderes ordentliches Mitglied
schriftlich zu bevollmachtigen, es bei der Ausiibung des Stimmrechts zu vertreten. Die
Bevollmachtigung ist fir jede Mitgliederversammlung gesondert schriftlich zu erteilen.
Ein Mitglied darf jedoch nicht mehr als zwei fremde Stimmen vertreten. Die Stimmab-
gabe muss im Falle der Vertretung nicht einheitlich sein.

Stimmberechtigt sind, neben den ordentlichen Einzelmitgliedern, — die durch Gesetz,
Satzung oder Geschéftsordnung bestimmten Vertreter des Mitgliedes oder — ein mit
schriftlicher Vollmacht versehender Vertreter des Mitglieds oder ein mit schriftlicher
Vollmacht versehenes anderes Mitglied.

Die Mitgliederversammlung trifft inre Entscheidungen mit einfacher Mehrheit der abge-
gebenen glltigen Stimmen; Stimmenthaltungen bleiben aul3er Betracht. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Zur Anderung der Satzung einschlieRlich der
Grundung einer neuen Abteilung und von Umwandlungen im Sinne des Umwand-
lungsgesetzes (Verschmelzung, etc.). ist jedoch eine Mehrheit von zwei Dritteln der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder erforderlich. Dies gilt auch fir einen Be-
schluss Uber die Beschwerde Uber die Aufnahme oder den Ausschluss eines Mitglie-
des oder im Falle des Antrags auf Auflosung des Verbands.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammilung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom jeweiligen Versammlungsleiter und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Es
muss folgende Feststellungen enthalten:

Ort und Zeit der Versammlung;

die Person des Versammlungsleiters und des Protokollfuhrers;

die Zahl der erschienenen und vertretenen Mitglieder;

die Tagesordnung;

die gefassten Beschliisse und die dabei erzielten Mehrheitsverhaltnisse;

®oO0TY
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11.

12.

(Ja Stimmen, Nein-Stimmen, Stimmenthaltungen) und
f. die Art der Abstimmung.

Vertretungsvollmachten und die Anwesenheitsliste sind dem Protokoll im Original als
Anlage beizufugen. Die Einsicht in dieses Protokoll ist jedem Mitglied gestattet.

Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen
der anwesenden oder vertretenden ordentlichen Mitglieder erhalten hat. Hat niemand
mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen erhalten, so findet zwischen
den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl statt.
Gewahlt ist derjenige, der die meisten Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl
entscheidet das vom Wahlleiter zu ziehende Los. Die Wahl des Vorstandes und der
Abteilungsmitglieder im Sinne von § 13 bzw. § 13b der Satzung kann durch Handzei-
chen erfolgen, wenn kein anwesendes Mitglied eine geheime Wahl verlangt. Sofern ein
Antrag Uber die Durchfiihrung einer geheimen Wahl eingeht, entscheidet die Mehrheit
der Mitgliederversammlung per Abstimmung tber diesen Antrag.

Die Frist, innerhalb derer Beschliisse der Mitgliederversammlung angefochten oder die
Feststellung deren Nichtigkeit begehrt werden kann, betragt einen Monat. Sie beginnt
am dritten Tag nach Versendung des Protokolls der Mitgliederversammlung bei Aufga-
be per Post oder per E-Mail.

8 10 Geschaftsordnung der Jahreshaupt- und Mitglied  erversammlung

Die Jahreshaupt- und Mitgliederversammlungen werden erméchtigt, sich eine Ge-
schaftsordnung zu geben. Darin kdnnen insbesondere néhere Bestimmungen fiur die
Einberufung und Durchfiihrung der Versammlungen, der Tagesordnung, der Redner
und Rederechte, OrdnungsmalRnahmen, die Art und Weise des Ablaufs von zur Ab-
stimmung gestellten Beschlussgegenstinden und insbesondere des Ablaufs und der
Durchfuihrung von Wahlen getroffen werden.

Soweit sich die Jahreshaupt- und Mitgliederversammlung eine Geschaftsordnung ge-
ben will, ist diese der Mitgliederversammlung zur erstmaligen Genehmigung vorzule-
gen.

Spatere Anderungen der Geschéftsordnung, welche lediglich einen organisatorischen
oder formellen Hintergrund zum Anlass der Anderung haben, kann der Vorstand auch
ohne vorherige Genehmigung der Mitgliederversammlung vornehmen. Die geédnderte
Geschéftsordnung ist in der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung den Mitglie-
dern zur Kenntnis zu bringen. Antrage auf Anderung der Geschéaftsordnung der Jahres-
haupt- und Mitgliederversammlung kénnen nur mit einer Mehrheit von zwei Drittel der
erschienenen Mitglieder gestellt werden.

8 11 Der Vorstand

Gesetzlicher Vorstand im Sinne des § 26 Abs. 2 BGB (gerichtliche und auRRerge-
richtliche Vertretung) sind der Vorsitzende, der 1. stellvertretende Vorsitzende, der 2.
stellvertretende Vorsitzende sowie ein vom Vorstand nach § 11 Abs. 22 der Satzung
als Finanzvorstand bestellter besonderer Vertreter i.S.v. § 30 BGB, soweit dieser in
das Vereinsregister eingetragen worden ist.

Der Verband wird gerichtlich und auRRergerichtlich durch zwei Vorstandsmitglieder ge-
meinschaftlich vertreten, darunter immer der Vorsitzende und der 1. oder 2. stellvertre-
tende Vorsitzende.
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Jedes Amt ist persdnlich auszutiben, soweit die Satzung nichts anderes ausdrticklich
bestimmt. Mitglieder des Vorstands, die nicht mehr fir ein Verbandsmitglied tatig sind,
scheiden aus den Organen aus.

Fur vorzeitig ausscheidende Mitglieder des Vorstands Ubernehmen deren gewdhlte
Stellvertreter bis zu der Nachwahl in der nachsten Mitgliederversammlung das Amt.

Der Gesamtvorstand des Verbandes besteht aus mindestens 5 und hochstens bis zu
14 Personen. Hierzu gehdren

a) der gesetzliche Vorstand im Sinne von § 26 BGB

b) zwei weitere ordentliche (kommunale) Mitgliedern als ergdnzende Beisitzer des
gesetzlichen Vorstandes nach 8 11 Abs. 1 dieser Satzung,

c) der/die Burgermeister/in der Stadt Wolfenbittel als geborenes Vorstandsmitglied

d) der/die Landrat/ Landratin des Landkreises Wolfenbiittel als geborenes Vor-
standsmitglied,

e) ein Vertreter der fordernden  Mitglieder,

f) die/ der gesetzliche Vertreter/in der

- WMTS GmbH,
- WIS GmbH oder - ein/e Vertreter/in der Stadt Salzgitter, sowie
- WiReGo GmbH & Co. KG als

jeweils als stimmberechtigtes koorperatives Mitglied, welches auf seinen Antrag hin
zu kooptieren ist und

g) bis zu drei Vertreter des Kreistages Wolfenbiittel, welche auf ihren Antrag hin zu
kooptieren sind.

Die kooperativen kommunalen Mitglieder des Vorstandes kénnen sich bei Vorstands-
sitzungen durch eine von ihm/ ihr / ihnen beauftragte oder bevollméchtigte und mit den
Themen des Verbands vertraute sachkundige Person vertreten lassen. Die Stellvertre-
tung muss namentlich mit mind. 1 Jahr Giiltigkeit im Voraus bestimmt werden.

Die Vertreter der fordernden Mitglieder und die geborenen Vorstandsmitglieder haben
bei Vorstandssitzungen Teilnahme-, Rede-, Vorschlags-, Antrags- und Stimmrecht.

Der Kooptionsstatus umfasst das Recht zur Einladung bei allen Vorstandssitzungen
und zur Einbringung der Sichtweise und Auffassung des Vertreters der kooptierten Mit-
glieder in Diskussionen des Vorstandes ohne Stimmrecht. Hiervon abweichend verfu-
gen die kooptierten Mitglieder nach § 11 Abs. 2 lit. f) bei Vorstandssitzungen Uber Teil-
nahme-, Rede-, Vorschlags-, Antrags- und Stimmrecht. Die kooptierten Mitglieder nach
8§ 11 Abs. 2 lit. g) verfiugen bei Vorstandssitzungen iber Teilnahme-, Rede- Vor-
schlags- und Stimmrecht.

Dem gesetzlichen Vorstand obliegt die Leitung des Verbandes und die Fihrung seiner
Geschéfte. Er erledigt alle Verwaltungsaufgaben, soweit sie nicht durch die Satzung
oder einem Geschaftsverteilungsplan einem anderen Verbandsorgan zugewiesen sind.
Er entscheidet in allen Angelegenheiten, soweit diese nicht insbesondere in die Zu-
standigkeit der Mitgliederversammlung fallen.

In den Wirkungskreis des Vorstands fallen insbesondere:

a) die satzungsgeméalRe Wahrnehmung der Interessen des Verbandes und seiner Mit-
glieder,
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b) die Vorbereitung einer Mitgliederversammlung und die Aufstellung der Tagesord-
nung,

c) die Einberufung der Mitgliederversammlung,

d) die Beschlussfassung dariber, ob eine aufRerordentliche Mitgliederversammlung
einzuberufen ist,

e) die Ausfihrung von Beschlissen der Mitgliederversammliung,

f) die Benennung eines Mitgliedes des Vorstandes als zustandiger Ansprechpartner
fur die Fachausschisse und sonstigen Abteilungen,

g) die Entscheidung Uber den Antrag auf vorlaufige Zulassung als Abteilung bis zur
nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung,

h) die Bennennung eines kommissarisch tatigen Abteilungsleiters / 1. Sprechers bis zu
dessen Neuwahl im Falle des vor Ablauf einer Wahlperiode ausgeschiedenen Abtei-
lungsleiters 1. Sprechers einer Abteilung,

i) die Erstellung des Jahresberichts,

j) die Aufstellung des Haushalts- und (ggf.) des Stellenplans,

k) die ordnungsgemale Verwaltung und Verwendung des Verbandsvermégens,

) die Genehmigung iiber eine etwaige Uberschreitung von Einzelbudgets,

m) die Rechenschaftslegung gegentber der Mitgliederversammliung

n) die Aufnahme neuer Mitglieder und der Ausschluss von Mitgliedern,

9. Hat die Mitgliederversammlung den Haushaltsplan zu Beginn eines neuen Geschafts-
jahres noch nicht verabschiedet, so ist der Vorstand ermachtigt, die aus den laufenden
Geschéften unabweisbaren Ausgaben auch schon vor Feststellung des Haushalts-
plans zu tatigen.

10. Die Mitgliederversammlung wahlt aus der Mitte ihrer ordentlichen (kommunalen)
Mitglieder fir die Dauer von zwei Jahren

- eine/n 1. Vorsitzende/n

- eine/n 1. stellvertretenden Vorsitzende/n

- eine/n 2. stellvertretenden Vorsitzende/n und

- zwei ergénzende Beisitzer des gesetzlichen Vorstands.

Der Gesamtvorstand wahlt aus der Mitte aller seiner Mit  glieder fir die Dauer von
zwei Jahren

- einen Finanzvorstand
- eine/n Koordinator Mitglieder,

soweit mit einer Wahl zum/r 1. \_(orsitzenden oder zum/r 1. oder 2. stellvertretenden
Vorsitzenden nicht zugleich eine Ubernahme dieser Funktionen verbunden ist.

11. Der Vorstand kann bei Bedarf (z. B. im Falle einer erforderlichen Nachwahl) bis zu drei
weitere Vorstandsmitglieder kooptieren. Diese kooptierten Mitglieder dirfen nicht Mit-
glied des Vertretungsvorstands nach 8 11 Abs. 4 lit. ¢)- g) der Satzung sein. Die koop-
tierten Mitglieder des Vorstands sind aus dem Kreis der kommunalen Kérperschaften
als ordentliche Mitglieder zu bestimmen. Die Kooption der gesetzlichen Vertreter von
Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechts oder Privatrechts an denen die kommunalen
Mitglieder des Verbandes mehrheitlich beteiligt sind, ist zulassig, soweit diese Korper-
schaften im Bereich des Tourismusmarketings, des Tourismusvertriebs oder insbeson-
dere auch der regionsbezogenen Wirtschaftsentwicklung und —férderung tétig sind.

12. Der / die 1. Vorsitzende ist gleichzeitig Sprecher des Vorstandes. Der Finanzvorstand
fuhrt die Kassengeschafte des Verbands und hat die Hauptfinanzkasse des Verbands
zu verwalten. Er hat die Beitrage einzuziehen und der Mitgliederversammlung eine Ab-
rechnung vorzulegen. Erganzend gilt die Geschéaftsordnung des Vorstandes.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Die fordernden Mitglieder kbénnen aus ihrer Mitte fir die Dauer von zwei Jahren ein
Vorstandsmitglied wahlen. Dieser Vertreter darf nicht zugleich Angehdriger der Verwal-
tung einer Gebietskorperschaft sein oder ein Amt in einem der Ratsgremien der Ge-
bietskorperschaften innehaben oder wahrnehmen. Fur den Ablauf der Versammlung
der Fordermitglieder bzw. die Wahl dieses Vorstandsmitglieds gelten § 9 Abs. 11 ent-
sprechend.

Aktiv und passiv wahlberechtigt als Mitglied des gesetzlichen Vorstandes sind mit Aus-
nahme der von den Fdrdermitgliedern und den Sondermitgliedern jeweils entsandten
zusatzlichen Vorstandsmitglieder und der Vertreter der standigen Mitglieder des Vor-
stands nur ordentliche Mitglieder, die als natirliche Person ordentliche Einzelmitglieder
sind bzw. die als bevollm&chtigten Vertreter von juristischen Personen, die ordentliche
Mitglieder sind, handeln.

Die Vorstandsmitglieder sind bis auf den besonderen Vertreter nach § 11 Abs. 22 der
Satzung ehrenamtlich tatig.

Seine Beschlisse fasst der Vorstand durch einfache Stimmenmehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Die Geschaftsordnung kann Ab-
weichendes regeln.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder schriftlich oder fernmindlich
durch den Vorsitzenden mit einer Frist von zwei Wochen unter Bekanntgabe der Ta-
gesordnung eingeladen worden sind und mindestens die Hélfte der Mitglieder des Vor-
stands anwesend ist.

Die Beschlussfassung auR3erhalb einer Vorstandssitzung ist zuldssig, wenn der Ge-
genstand, Uber den zu beschlie3en ist, durch den Vorsitzenden allen Vorstandsmitglie-
dern schriftlich mitgeteilt worden ist und mindestens drei Viertel der Vorstandsmitglie-
der innerhalb eines in der Mitteilung festgelegten Zeitraumes ihre Zustimmung zum
Verfahren gegeben und ihr Stimmrecht schriftlich ausgeibt haben.

Beschlisse sind in einem Protokoll der Vorstandssitzung bzw. in einer Niederschrift
festzuhalten.

Schriftliche Zustimmungen zu einem Beschluss sind dem Protokoll als Anlage beizufu-
gen.

Die Amtsdauer der gewahlten Vorstandsmitglieder betragt zwei Jahre und beginnt mit
dem Schluss der Mitgliederversammlung, in der sie gewahlt wurden, und endet mit
dem Schluss der Mitgliederversammlung, in der die Neuwahl stattgefunden hat. Eine
Wiederwahl ist zulassig.

Die Mitgliederversammlung kann im Einzelfall eine kiirzere Amtsdauer festlegen.

Die Zugehorigkeit zum Vorstand erlischt, wenn ein Vorstandsmitglied nicht mehr dem
Verband angehort, sein Amt aus sonstigen Griinden niederlegt oder die Beendigung
einer Vertretungsberechtigung insbesondere fir eine Gebietskdrperschaft endet.
Scheidet ein Vorstandsmitglied wahrend der Wahlperiode aus, so kann der Vorstand
fur die restliche Zeit bis zur n&chsten ordentlichen Mitgliederversammlung, welche der
Niederlegung oder dem Ausscheiden folgt, ein kommissarisch tatiges Vorstandsmit-
glied benennen. Alternativ kann der Vorstand eine Ersatzwahl veranlassen. Die Er-
satzwahl muss anberaumt werden, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder ausge-
schieden sind.
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21.

22.

23.

24.

Fur die FUhrung der laufenden Verwaltung kann der Vorstand eine/n Geschaftsfih-
rer/in als besondere/ Vertreter/in nach § 30 BGB bestellen und zur Erledigung der lau-
fenden Verwaltung eine Geschaftsstelle unter der Leitung einer/s Geschéftsfuhrer/in
einrichten. Der / Die Geschéftsfuhrer/in ist in diesem Fall in das Vereinsregister einzu-
tragen. Ein hauptamtliche/r Geschéftsfiihrer/in darf nicht zugleich Mitglied des Vor-
stands oder des Verbands sein.

Der Vorstand kann weitere Mitarbeiter zur Erledigung der laufenden Verbandsgeschaf-
te auf Vorschlag des Geschaftsflhrers einstellen und entlassen, soweit der / die Ge-
schaftsfiuhrer/in nicht selbst zu solchen Einstellungen und Entlassungen berechtigt ist.

Fur die Fuhrung der laufenden Verwaltung kann der Vorstand aus seiner Mitte ein Vor-
standsmitglied zur Geschaftsfiihrung als besondere/n Vertreter/in nach § 30 BGB
bestellen und zur Erledigung der laufenden Verwaltung eine Geschéftsstelle unter sei-
ner / ihrer Leitung einrichten. Ein/e solcherart bestellte/r Geschéftsfihrer/in nimmt
zugleich die Funktion als Finanzvorstand wahr und rickt in den gesetzlichen Vertre-
tungsvorstand als geschaftsfihrender Vorstand mit ein. Soweit die Geschéftsfihrung
durch eine juristische Person des Privatrechts auf der Grundlage eines Geschéftsbe-
sorgungsvertrages erfolgt, erhalt der Organvertreter daneben fur seine Tatigkeit eine
angemessene Vergutung. Erganzend gilt 8 14 Abs. 4 Satz 3 dieser Satzung sowie die
Geschéftsordnung des Vorstands.

Die Haftung des Vorstandes wird auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrénkt.

Die Vereinigung mehrerer Vorstandsamter in einer Person durch die Vorstandsmitglie-
der ist zuldssig.

§ 12 Geschaftsordnung des Vorstands

Der Vorstand wird ermachtigt, sich eine Geschaftsordnung zu geben. Darin kann er
nahere Bestimmungen fir die interne Aufgabenverteilung seiner Vorstandsmitglieder
und die Ausgestaltung der Grundsatze der Vorstandsarbeit treffen.

Soweit sich der Vorstand eine Geschaftsordnung geben will, ist diese der Mitglieder-
versammlung zur erstmaligen Genehmigung vorzulegen. Spatere Anderungen der Ge-
schéaftsordnung, welche lediglich einen organisatorischen oder formellen Hintergrund
zum Anlass der Anderung haben, kann der Vorstand auch ohne vorherige Genehmi-
gung der Mitgliederversammlung vornehmen. Die geédnderte Geschaftsordnung ist in
der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung den Mitgliedern zur Kenntnis zu
bringen. Antrage auf Anderung der Geschaftsordnung des Vorstandes kénnen nur mit
einer Mehrheit von zweidrittel der erschienenen Mitglieder gestellt werden.

8§ 13 Verbandsgliederungen

Der Verband gliedert sich zur Férderung und Verbreitung seiner Ziele und nach Zulas-
sung durch die Mitgliederversammlung in Fachausschiisse und nach Antrag der Ge-
schéaftsfihrung und Zulassung durch den Vorstand in themen- oder projektbezogene
Arbeitsgruppen auf. Die Fachausschiisse und Arbeitsgruppen sind unselbstéandige Un-
tergliederungen des Verbandes ohne Organstatus. Die standigen Fachausschisse
sind zugleich Abteilungen des Verbandes. Abteilungen des Verbandes kénnen nach
Genehmigung durch den Vorstand Uber ein eigenes Kassenfiihrungs- oder Budgetbe-
stimmungsrecht verfligen.
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Die Ausschiisse und Arbeitsgruppen haben dem Vorstand und der Mitgliederversamm-
lung Uber ihre Tatigkeit zu berichten.

Die Ausschisse und Arbeitsgruppen fassen ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen. Mindestens ein Ausschussmitglied muss zugleich
Vorstandsmitglied sein. Mindestens ein Arbeitsgruppenmitglied kann Vorstandsmitglied
sein.

Die Mitgliederversammlung des Hauptverbandes kann die Grindung weiterer Abtei-
lungen beschliel3en.

Weitere Einzelheiten insbesondere zu Einladung, Sitzungsverlauf, Abteilungszusam-
mensetzung, Abstimmungsrechten, Wahlen etc. kénnen in einer Geschaftsordnung fur
Abteilungen (Ausschiisse und Arbeitsgruppen) naher geregelt werden, der der Vor-
stand vorher zustimmen muss.

§ 13a Fachausschiisse

Zur Unterstitzung des Austauschs zwischen Mitgliedern gleichgelagerter Interessen
sowie zur Erfullung besonderer satzungsgemafer Aufgaben kdnnen durch Beschluss
der Mitgliederversammlung Ausschisse gebildet werden.

Auf die gleiche Weise kdnnen Ausschisse wieder aufgeldst werden.

Den Ausschussen kénnen auch Nichtmitglieder angehdren.

Fachausschiisse werden in besonderer Wahrnehmung der Zwecke gemal3 8§ 2 dieser
Satzung zu besonders bedeutenden Themen des Verbands gebildet (Hauptzwecke,
.Masterthemen®). Je Hauptthema kénnen mehrere Fachausschisse gebildet werden.

Die Fachausschiisse

- LKultur und Erlebnis” und
- ,Natur und Freizeit"
- ~Innenmarketing & Qualitatsmanagement*

sollen als standige Ausschisse eingerichtet werden und die Geschéftsfihrung fachlich
unterstitzen.

Die Bildung eines Fachausschusses erfolgt durch Stellung eines schriftlichen Antrages
an den Vorstand, wenn mindestens sieben ordentliche Mitglieder oder férdernde Mit-
glieder, die im Verbandsgebiet ihren Sitz oder ihren Filialsitz oder eine selbstandige
Niederlassung oder Eigentum unterhalten, den Antrag unterzeichnen. Den Antrag auf
Einrichtung eines Fachausschusse muss von den Mitgliedern Landkreis Wolfenbuittel
und Stadt WolfenbUttel mitgezeichnet oder durch ausdrtckliche Erklarung mitgetragen
werden. Mit dem Antrag auf Zulassung und Anerkennung als Fachausschuss, sind der
erste Sprecher des jeweiligen Fachausschusses und dessen Stellvertreter unter Anga-
be ihrer ladungsfahigen Adressen und Funktionen zur Wahl durch die Mitgliederver-
sammlung anzugeben.

Aktiv und passiv wahlberechtigt zur Wahl des ersten Sprechers und seines Stellvertre-
ters eines Fachausschusses sind nur ordentliche Mitglieder. Die Mitglieder berufen aus
dem Kreis der Mitglieder des Fachausschusses jeweils einen ersten Sprecher sowie
einen Stellvertreter. Der Fachausschuss schléagt den ersten Sprecher und seinen Stell-
vertreter zur Wahl durch die nachste ordentliche Mitgliederversammlung des Verban-
des vor.
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Malgeblich ist die ndchste ordentliche Mitgliederversammlung des Verbandes, die
dem Antrag auf Zulassung als Fachausschuss folgt oder im Falle des vorzeitigen Aus-
scheidens eines ersten Sprechers oder seines Stellvertreters diejenige ordentliche Mit-
gliederversammlung des Verbandes, die dem Datum des Ausscheidens folgt.

Das vorzeitige Ausscheiden des ersten Sprechers oder seines Stellvertreters durch
Entfall der Voraussetzungen seiner Wahlberechtigung ist gegeniiber dem Vorstands-
mitglied des Vorstandes, welcher fir die Betreuung der Fachausschisse zustandig ist,
anzuzeigen.

Bis zur Wahl des ersten Sprechers oder seines Stellvertreters durch die Mitgliederver-
sammlung sind der zur Wahl vorgeschlagene erste Sprecher und dessen Stellvertreter
kommissarisch tétig.

Bis zur nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung, die der Antragstellung folgt, gilt
der Fachausschuss nach Genehmigung durch den Vorstand als vorlaufig zugelassen.
Der vorlaufig zugelassene Fachausschuss hat im Titel auf den Vorlaufigkeitsstatus hin-
zuweisen.

Der erste Sprecher und sein Stellvertreter werden von der Mitgliederversammlung fur
die Dauer von zwei Jahren gewahlit. Eine Wiederwahl ist zulassig. Der Vorstand kann
fur die Zeit bis zur Neuwahl eines Sprechers, langstens jedoch bis zum Ablauf der
Wabhlperiode des ausgeschiedenen Sprechers, einen kommissarisch tatigen Sprecher
ernennen.

Die Mitgliederversammlung kann einen Fachausschuss aufldsen, wenn hierflr ein
Grund vorhanden ist. Ein Fachausschuss I6st sich von selbst auf, wenn ihm regelma-
Big weniger als sieben Mitglieder angehdren.

Ein Fachausschuss ist nicht befugt, im Namen des Verbandes nach auf3en zu handeln.
Inhalt und Umfang seines Auftretens in der Offentlichkeit sowie die Finanzierung seiner
Aufgaben werden im Benehmen mit dem Vorstand sowie in der Geschéftsordnung néa-
her geregelt. Ergénzend gilt 8 13 der Satzung.

Néhere Einzelheiten der Zusammenarbeit kénnen die Fachausschisse in entspre-
chenden Geschaftsordnungen regeln.

813b Arbeitsgruppen

Auf Antrag des Geschéftsflihrers kann der Vorstand durch Beschluss die Einrichtung
von sonstigen themen- oder projektbezogenen Arbeitsgruppen zu Einzelaspekten der
Arbeit der stindigen Fachausschiisse eingerichtet werden. Arbeitsgruppen sind keine
Organe des Verbands. Sie dienen der Willensbildung und Vorbereitung von Beschlis-
sen der standigen Ausschisse. Sie sollen die Geschéftsfiihrung fachlich fir die Dauer
ihrer Einrichtung unterstitzen und helfen ihr insbesondere bei der konzeptionellen
Entwicklung und Umsetzung von MalRnahmen. Im Einklang mit dem Gesamtinteresse
des Verbandes kdnnen sie die Interessen ihrer jeweiligen Anspruchsgruppe engagiert
vertreten und so eine eigene Prasenz in der AuRendarstellung des Verbandes verstéarkt
wirksam machen.

Eine Arbeitsgruppe kann sich bilden, sobald mindestens vier ordentliche Mitglieder des
Verbands die Einrichtung einer solchen Arbeitsgruppe fiur einen themen- oder projekt-
bezogenen Bereich gegeniiber dem Verbandsvorstand schriftlich bestatigen.
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Die Einrichtung einer Arbeitsgruppe muss vom Vorstand bestatigt werden. Lehnt der
Vorstand die Einrichtung ab, kann dagegen die néchste ordentliche Mitgliederver-
sammlung angerufen werden.

Jedes Mitglied entscheidet selbst, in welcher Arbeitsgruppe es mitarbeiten mdchte.
Den Arbeitsgruppen kénnen auch Nichtmitglieder angehéren. Jede Gruppe bestimmt
selbst, welche Mitglieder zu ihr gehdren. Eine Ablehnung von Vereinsmitgliedern ist
durch die Gruppe zu begrinden.

Themen- oder projektbezogene Arbeitsgruppen sollen nach Ablauf von neun Monaten
(gerechnet vom Tag ihrer erstmaligen Einrichtung) aufgeldst werden oder sind auf An-
trag des Vorstandes durch Beschluss der nachsten ordentlichen Mitgliederversamm-
lung in den Status eines stédndigen Ausschusses zu versetzen.

Néhere Einzelheiten der Zusammenarbeit kdnnen die Arbeitsgruppen in entsprechen-
den Geschéftsordnungen regeln.

§ 13c Erganzende Bestimmungen zu den Ausschiissen un  d Arbeitsgruppen

Jede Abteilung mit Kassenfihrungs- und Budgetrecht soll von einem Ausschuss gelei-
tet werden, dessen Zusammensetzung sich nach den Bedirfnissen der Abteilung rich-
tet. Er soll mindestens aus dem Abteilungsleiter, einem Stellvertreter und einem Kas-
sier bestehen.

Aufgabe der einzelnen Abteilung ist die Umsetzung von Mal3hahmen zur Standortent-
wicklung und Standortaufwertung in den jeweiligen Mitgliedergemeinden und —Stadten.
Im Rahmen dieser Aufgabenerfillung sind die Abteilungen verwaltungsmaRig und fi-
nanziell selbstandig, soweit es sich nicht um Aufgaben der Organe des Vereins han-
delt.

Jede Abteilung regelt die Angelegenheiten und Aufgaben des internen Geschéftsbe-
triebs selbststéndig, jedoch unter ausdriicklicher Beachtung der Vorgaben nach Sat-
zung und erganzenden Ordnungen und Richtlinien. Abteilungen sind zudem an Be-
schliisse gebunden, die der Vorstand oder die Mitgliederversammlung gefasst bzw. er-
lassen hat.

Die Abteilungen bestreiten ihren finanziellen Aufwand nach den jeweils zugewiesenen
Mitteln/Planvorgaben. Soweit nach Satzung und/oder Beitragsordnung vorgesehen,
durfen die Abteilungen Abteilungsbeitrédge erheben. Die Abteilungsleiter haben ein ei-
genes Kassenrecht, die Abteilungskasse obliegt der uneingeschrankten Prifung durch
die gewahlten Kassenprufer des Vereins.

Zur Erfullung ihrer Aufgaben sind die Abteilungen berechtigt gemaf § 6 Abs. 5 der Sat-
zung berechtigt, Abteilungsbeitrage und Aufnahmegebihren zu erheben, sowie Samm-
lungen, Werbeaktionen und Veranstaltungen durchzufiihren. Veranstaltungen von gro-
Berer und Uberdrtlicher Bedeutung sowie Ausspielungen (Tombola, Versteigerungen,
Losverkauf etc.) missen vorher vom Vorstand genehmigt werden.

Abteilungen dirfen Verbindlichkeiten nur eingehen, soweit ihnen eigene Mittel zur Ver-
figung stehen. Soweit dies der Fall ist, diirfen sie ohne schriftiche Zustimmung des
Vorstands Verbindlichkeiten nur eingehen bis zu einem Héchstbetrag von 10 vom Hun-
dert des Abteilungsjahresetats (z. B. zur Anschaffung von Bannern, Einrichtung einer
Abteilungshomepage etc.). Das Eingehen von Verbindlichkeiten erfolgt unter Mitzeich-
nung durch die Geschéftsfihrung. Naheres bestimmt die Geschéftsordnung.
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7. Den Abteilungen flieRen samtliche Einnahmen aus ihrem eigenen Veranstaltungen im
vollen Umfang zu, soweit es sich nicht um Veranstaltungen des Vereins handelt. Die
dadurch entstehende Mehrwert- oder Umsatzsteuer missen die Abteilungen selbst tra-
gen.

8§ 14 Geschéftsfuhrer, Geschéftsstelle
Soweit eine Geschéftsfihrung nach 8§ 11 Abs. 21 der Satzung bestellt wird, gilt folgendes:

1. Soweit ein Geschaftsfuhrer nicht aus dem Kreis der Mitglieder des Vorstands bestellt
ist, fihrt er die laufenden Geschéfte des Vorstandes gegen Entgelt. Er ist dabei an
die Beschlusse der Mitgliederversammlung, des Vorstandes und der Gesetze gebun-
den und dem Gesamtvorstand verantwortlich. Der Geschéftsfiihrer ist besonderer
Vertreter im Sinne von § 30 BGB. Néheres regelt der Dienstvertrag.

2. Der Geschéftsfuhrer nimmt an allen Sitzungen der Organe des Verbandes mit
beratender Stimme teil. Der Geschéftsfihrer soll an Sitzungen der Arbeitsgruppen mit
beratender Stimme teilnehmen.

3. Der Geschéftsfuhrer wird auf Vorschlag des Vorstandes im Rahmen des Haushalts-
planes bestellt.

4. Die Geschéfte der laufenden Verwaltung sollen in einer Geschéftsordnung gegeniber
den Zustandigkeiten und Ressortverantwortlichkeiten anderer Vorstandsmitglieder
oder Dritter (z. B. als Leiter der Geschéaftsstelle oder sonstiger zur Erledigung der
Verbandsgeschafte tatiger Personen) abgegrenzt werden. Zu den Geschaften der
laufenden Verwaltung gehoren alle Aufgaben, soweit sie nicht in die ausschlieR3liche
Zustandigkeit eines Organs zugeordnet wurden. Der Geschéaftsfihrer erledigt selb-
standig und verantwortlich alle laufenden Geschafte des Verbandes einschl. der Be-
reiche kaufméannische Verwaltung, Steuern und Finanzen.

5. Der Geschaftsfihrer unterstitzt den Vorsitzenden in der Erfullung seiner Aufgaben,
insbesondere im Vollzug der Beschliisse der Organe und der Vorbereitung der Sit-
zungen der Organe.

6. Der Verband kann eine Geschéftsstelle zur Fuhrung der laufenden Geschafte unter-
halten. Die Leitung der Geschéftsstelle obliegt dem Geschéftsfihrer. Die Geschéfts-
stelle kann im Rahmen des Haushaltsplans mit den zur Erledigung der Verbandsar-
beiten notwendigen Mitarbeitern besetzt werden. Der Geschéaftsfuhrer ist der Vorge-
setzte dieser Mitarbeiter.

8§15 Versammlungsleitung und Wahlen

1. Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
einem der beidem stellvertretenden Vorsitzenden, bei deren Verhinderung von einem
vom Vorstand bestimmten Mitglied geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, so
bestimmt die Mitgliederversammlung den Leiter. Der Versammlungsleiter bt in der
Mitgliederversammlung das Hausrecht aus. Sofern in dieser Satzung nichts anderes
bestimmt ist, bestimmt der Versammlungsleiter alleine den Gang der Verhandlungen
in der Mitgliederversammlung. Seine Entscheidungen sind unanfechtbar.

2. Wahlen dirfen nur durchgefiihrt werden, wenn sie in der Tagesordnung vorgesehen
und bei der Einberufung bekanntgemacht worden sind.
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Abstimmungen bei Wahlen und lUber Antrage jeder Art erfolgen stets in offener Ab-
stimmung durch Handaufheben oder Aufstehen, es sei denn aus der Mitte der Mit-
gliederversammlung wird vor Durchfiihrung eines Wahlgangs eine geheime Wahl mit
verdeckten Stimmzetteln beantragt und von mindestens der Halfte der anwesenden
Mitglieder verlangt.

Eine BLOCKWAHL des Vorstandes oder mehrerer gleichartig zu besetzender Amter
ist nur zulassig, wenn die Mitgliederversammlung dies vor dem Wahlgang
einstimmig beschlielt u nd zugleich nur ein Wahlvorschlag vorliegt. Bei der
dann nachfolgenden BLOCKWAHL darf es keine Nein-Stimmen und keine Enthaltun-
gen geben.

Kandidieren in einem Wahlgang zwei oder mehr Kandidaten oder ergeben sich im
Rahmen einer BL O C KW A H L Nein-Stimmen oder Enthaltungen, so ist zwingend
geheim mit verdeckten Stimmzetteln zu wahlen.

Im Falle der Beantragung einer geheimen Wahl nach § 15 Abs. 3 und in den Fallen
nach 8 15 Abs. 5 dieser Satzung sowie in allen Ubrigen Fallen, wahlt die Mitglieder-
versammlung aus ihrer Mitte einen aus mindestens drei Mitgliedern bestehenden
Wahlausschuss.

Er hat die Aufgabe, die Stimmzettel auszugeben und einzusammeln, die Stimmen zu
zéhlen und zu kontrollieren. Der Wahlausschuss hat sodann das Wahlergebnis fest-
zustellen; der Vorsitzende hat es bekanntzugeben. Der Gewabhlte ist zu befragen, ob
er die Wahl annimmt; ist der Gewéhlte abwesend, so wird seine vorherige Zustim-
mung verlesen. Der Wahlausschuss bestatigt zu Protokoll die Gliltigkeit der Wahl.

Bei Wahlen gilt derjenige von mehreren Kandidaten als gewahlt, der mehr als die
Hélfte der abgegebenen giltigen Stimmen erhalten hat. Ist diese Stimmenzahl nicht
erreicht worden, so findet eine Stichwahl zwischen den Kandidaten statt, welche die
hdchsten Stimmenzahlen erreicht haben. Gewéhlt ist sodann derjenige, der nunmehr
die meisten Stimmen erhéalt; bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das vom Vorsit-
zenden des Wahlausschusses zu ziehende Los.

Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter, soweit in dieser Satzung
nicht eine Art der Abstimmung zwingend bestimmt ist. Stimmenthaltungen gelten als
nicht abgegebene Stimmen und werden bei der Ergebnisfeststellung nicht gezahilt.

§ 16 Kassenprifer

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer unter Einhaltung der nachste-
henden Voraussetzungen. Die Kassenprufer prifen gemeinsam jahrlich alle Kassen
des Verbandes, einschlie3lich etwaiger Abteilungskassen und etwaiger Sonderkas-
sen sowie deren Buchfiihrung. Die Kassenprifer sind zur umfassenden Prifung der
Kassen einschlie3lich des Belegwesens in sachlicher und rechnerischer Hinsicht be-
rechtigt und verpflichtet.

Die Kassenprifer berichten der Mitgliederversammlung in sachlicher und wertungs-
freier Form Uber ihre Prifungsfeststellungen.

Sie koénnen dieser auch den Vorschlag machen, eine wesentliche Ungleichverteilung
der Gelder festzustellen und einen Finanzausgleich entsprechend § 6 Abs. 1 dieser
Satzung durchzufihren. Die Kassenprifer haben der Mitgliederversammlung vor der
Beschlussfassung die festgestellten Betrdge und die einzelnen Ausgleichszahlungen
mitzuteilen und auf Verlangen zu erlautern. Bei festgestellten Beanstandungen ist zu-
vor der Vorstand zu unterrichten.
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3. Die Kassenprifer darfen nicht dem Vorstand angehoéren, kénnen aber ordentliche
Mitglieder des Verbandes sein. Zulassig ist auch die Beauftragung von Personen, die
aullerhalb des Verbandes tatig sind und Uber die nétige fachliche Kompetenz zur
Durchfiihrung von Kassenprifungen verfiigen, insbesondere von Angehorigen der
rechts-, steuerberatenden- oder wirtschaftspriifenden Berufe. Soweit ein Steuerbera-
ter mit der Erstellung der laufenden Buchfihrung oder des Jahresabschlusses des
Verbandes beauftragt ist, darf er nicht zugleich mit der Vornahme der Kassenprifung
beauftragt werden.

4. Die beiden Kassenprifer werden auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Wahl
des 1. Kassenprufers hat um ein Jahr versetzt gegeniber der Wahl des 2. Kassen-
prifers zu erfolgen (alternierend). Damit soll erreicht werden, dass jeweils 1. und 2.
Kassenprifer abwechselnd um ein Jahr versetzt im Amt sind.

5. Eine Wiederwahl ist zulassig.

§ 17 Verbandsordnungen

1. Der Verband kann sich zur Regelung der internen Ablaufe des Verbands Verbands-
ordnungen geben.

2. Alle Verbandsordnungen sind nicht Bestandteil dieser Satzung.

3. Fur Erlass, Anderung und Aufhebung einer Verbandsordnung ist der Vorstand zu-
standig.

4, Verbandsordnungen kénnen bei Bedarf insbesondere fir folgende Bereiche und Auf-

gabengebiete erlassen werden:

a) Geschéftsordnung fur die Organe und sonstigen Gremien
(Ausschisse und Arbeitsgruppen) des Vereins;
b) Finanzordnung;
C) Beitragsordnung;
d) Wahlordnung;
e) Ehrenordnung.
5. Zu ihrer Wirksamkeit missen die Verbandsordnungen den Mitgliedern des Verbands

bekanntgegeben werden. Gleiches gilt fiir Anderungen und Aufhebungen.

§ 18 Satzungsanderungen

Satzungsanderungen, die von Gerichten, Aufsichts- oder Finanzbehdrden aus formalem
Grund verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Sie bedurfen nicht der
Genehmigung der néchsten Mitgliederversammlung. Sonstige Anderungen der Satzung und
der Beschluss zur Auflésung des Verbandes bedirfen einer Zwei-Drittel-Mehrheit der anwe-
senden Mitglieder der Mitgliederversammlung.

§ 19 Auflésung des Verbands

1. Die Auflésung des Verbands kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitglie-
derversammlung mit der in 8 9 Abs. 9 dieser Satzung festgelegten Stimmenmehrheit be-
schlossen werden. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliel3t, sind der
Vorsitzende sowie der 1. stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte
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Ligquidatoren. Die vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend fir den Fall, dass der
Verband aus einem anderen Grunde aufgelost wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

2. Im Falle der Auflésung des Verbands, des Verlustes der Rechtsfahigkeit oder der An-
tragstellung auf Eréffnung des Insolvenzverfahrens tber das Vermdgen des Verbands,
ist der Verband weiter als eingetragener Verband im Sinne des Birgerlichen Gesetz-
buchs aktiv und passiv legitimiert. Eine gesamtschuldnerische Haftung der Verbandsmit-
glieder fir Verbindlichkeiten des Verbandes ist soweit gesetzlich zulassig und in Anse-
hung des Urteils des Bundesgerichtshofes vom 10.12.2007 (AZ: Il ZR 239/05) nicht ge-
geben bzw. wird ausgeschlossen.

3. Im Falle der Auflésung oder Aufhebung des Verbandes, des Entzuges der Rechtsfahig-
keit oder des Wegfalls seines Zwecks tbernimmt der Landkreis Wolfenbdittel die treu-
handerische Verwaltung des Verbandsvermoégens fur finf Jahre. Konstituiert sich in die-
ser Zeit ein neuer Verband mit gleicher Zielsetzung im Sinne von § 2 Abs. 1 und 2 dieser
Satzung Ubertragt der Landkreis Wolfenbuttel dem neuen Verband das treuhanderisch
verwaltete Verbandsvermdgen als Startkapital. Bildet sich innerhalb dieser funf Jahre ein
solcher Verband nicht, wird der Landkreis Wolfenbuttel verpflichtet, das treuhanderisch
verwaltete Verbandsvermégen fir den ausschliellichen und unmittelbaren Zweck der
Forderung des Tourismus von im Landkreis Wolfenbiittel tatigen Verb&nden zu verwen-
den. Eine sonstige Vermogensauseinandersetzung findet nicht statt.

4. Die Umwandlung des Verbandes kann durch einen notariell beurkundeten Verschmel-
zungsvertrag und einen mit 3/4-Mehrheit gefassten Beschluss der Mitgliederversamm-
lung (88 99 f. i. V. m. 8 3 Umwandlungsgesetz) erfolgen. Zulassig ist auch die Spaltung
und der Formwechsel unter Berlicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften (88 149, 272
ff. Umwandlungsgesetz).

§ 20 Wirksamkeit der Satzung
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden, so berthrt dies nicht die tbrigen Bestimmungen dieser Satzung.
§ 21 Inkrafttreten der Satzung
Die Satzungsneufassung des Verbands wurde in der Mitgliederversammlung vom ....... 2012
in beschlossen. |hre Eintragung in das Vereinsregister des Amtsgerichts

Braunschweig ist am ..... erfolgt. Mit dem Tage der Eintragung sind die bisherige Satzung
aul3er Kraft und die vorstehende in Kraft getreten.

Wolfenbittel, den ... ......covvviiiin.n. 2012

Entwurf Satzungsneufassung vom 06.09.2012
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Entwurf einer Beitragsordnung
Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V.
(vormals Wolfenbiitteler Land — Tourismusverban¥.¢.

Hinweise:

Der Beschlussvorlagenentwurf vom 06.09.2012 beidbtigt alle bis dahin bekannten Er-
ganzungen und Anderungen.

Die Abstimmungen mit den rechtlichen und steuerlicen Beratern des Verbandes sind
zum Zeitpunkt der Vorlage noch nicht vollstdndig algeschlossen bzw. verlaufen teilwei-
se parallel zur Versendung der Vorlage. Ebenso kérmam zeitlich nachfolgende Hinweise
der Gerichts und des Notariates zu weiteren redaktinellen Erganzungen und Ande-
rungen fuhren.

Die Neustrukturierung soll méglichst zum 31.12.2@&lnschl. der erforderlichen Eintragun-
gen durch das zustandige Gericht abgeschlossenWiegen der Vielzahl der auf Ebene des
Landkreises Wolfenbittel, der Gemeinden und Samt¢geitan sowie des Vereins in den
nachsten Wochen zu befassenden Gremien und descimeglichen Sitzungsfolgen wird
angeregt, auf der Basis der Entwurfsfassung vord90B012 zu entscheiden, da die Vorlage
einer vollstandig abgeschlossenen und zwischen Bléeiligten synchronisierten Entwurfs-
fassung den aus inhaltlichen und finanziellen Geindewiunschten und benétigten Ab-
schluss der Umstrukturierung zum 31.12.2012 ersotmwetirde.

Stand: 06.09.2012
Vorentwurf 28.08.2012



Vorbemerkung:

Beitragsrahmen des Tourismusverbandes Nordliches Harzvorland Tourismusverbande. V."

Der Verein strebt ein jahrliches Finanzierungsvatanvon ca. 180.000,00 TEUR bis 200.000,00
TEUR an. Um dies zu erreichen und den speziell@ardssen moglichst vieler potentieller Mitglieder
gerecht werden zu kénnen, ist der Vorstand bestrmittwirtschaftlich besonders leistungsfahigen
bzw. in besonderer Weise interessierten Mitgliedgondervereinbarungen uber finanzielle Beitrage,
Sach- bzw. Dienstleistungen oder andere FormekJdtrstiitzung des Vereins zu treffen. Die Unter-
grenze flr eine Vereinsmitgliedschaft sind dabeilatzeichneten Mindestbeitrdge (in vom Vorstand
zu genehmigenden Ausnahmen ggf. auch deren méefgdgenwert).

Von den Regelbeitrdgen soll nur bei Vorliegen bdsoer Griinde abgewichen werden; so kénnen
vom Vorstand z. B. mit den kommunalen Mitgliededeogrof3en Unternehmen und Verbanden usw.
gesonderte Vereinbarungen uber die Jahresbeitgigeffgn werden.

Auf der Grundlage von 8 5 Abs. 2 und 8§ 6 Abs. 1\dereinssatzung hat die Mitgliederversammlung
in ihrer Sitzung am ..... die nachfolgende Beitragaang beschlossen:

vorlaufige Endfassung ENTWURF
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§1

3.

Finanzierung des Vereins

Die Mitgliedschaft im Verein ist beitragspfligdit Der Verein finanziert seine Aktivitaten aus
Mitgliedsbeitragen, Entgelten fir Leistungsaustau@@echnungslegung), aus Umlagen fir
besondere MalRBhahmen oder Aktivitaten einzelnerlidigrgruppen (8 6 Abs. 4 der Satzung),

Sonderumlagen oder sonstigen Zuwendungen nach Melffiga Satzung.

Die Mitgliedsbeitrage unterteilen sich in

- einenGrundbeitrag | als Kostendeckungsbeitrag fur die allgemeinenb@sendere
ideellen Zwecke) Aufgaben und Aktivitaten des Veudies und in
- einenGrundbeitrag Il als lokaler Entwicklungsbeitrag fur die besondgjiesbeson-

dere wirtschaftlichen) Aktivitaten des Verbandes,

jeweils fur Gebietskorperschaften, andere Korpexteh und Personengemeinschaften und

sonstige Unternehmen.

Der Grundbeitrag | wird nach Bezug zum Verbandsgebiet und Rechtstmstimmt und ist
— soweit leistungsbezogen - gemeinwohlorientierth.d vorrangig fir Dienstleistungen von
allgemeinen wirtschaftlichen Interesse einzusetbPav.Grundbeitrag Il wird nach Projekt-
bezug oder Abteilungszugehotrigkeit bestimmt undyeneinwohlorintiert fur Marktteilnah-

meleistungen einzusetzen.

Monatlicher / Jahrlicher Beitrag:

Der Jahres-Mitgliedsbeitrag (Grundbeitrag I) betragt ab dem 1. des Monatsadéden Monat der

Eintragung der Satzungsanderung in das Vereinseediei dem AG Braunschweig folgt, spatestens
ab dem 01.01.2013 fir:

Ordentliche Mitglieder (Grundbeitrag |)

Gebietskorperschaften aus dem Landkreis Wolfenlstitte 416,50 EUR
Sonstige Gebietskorperschaften aus dem Verbanaggebi

mit dem Status ordentliches Mitglied gem. § 3 Ab#it.e) der Satzung**

(z. B. Lutter am Barenberg, Vienenburg, Liebenburg) 416,50 EUR
Ortliche Verkehrs- und Kulturvereine und ihnen gigjestellte Einrichtungen* **119,00 EUR
Fachvereinigungen des Hotel- und Gaststattenvedsartd 119,00 EUR
Banken, Versicherungen* ** 119,00 EUR
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¢ Verkehrsunternehmen* ** 119,00 EUR
« Kammern und Verbéande* ** 119,00 EUR
» Sonstige Vereine aus dem Sport- und Freizeitbeyéich 119,00 EUR

* mit Sitz oder Geschaftsstelle im Landkreis Wobéttel

** jeweils inkl. Umsatzsteuer

[bes. Anm.: alle Beitrage inkl. USt, da in den iiee und zweckbetrieblichen Bereich zu leisten]

b. Fordernde Mitglieder (Grundbeitrag I)

» Gebietskdrperschaften aul3erhalb des Landkreiselfe Matte** 1.190,00 EUR
* Sonstige Gebietskdrperschaften aus dem Verbanaggébi 595,00 EUR
« Ortliche Verkehrs- und Kulturvereine und ihnen

gleichgestellte Einrichtungen* ** 1.190,00 EUR
» Fachvereinigungen des Hotel- und Gaststéattenvedsartd 1.190,00 EUR
* Banken, Versicherungen* ** 1. 180 EFUR
* Verkehrsunternehmen* ** 1.190P0R
« Kammern und Verbéande* ** 1.190P0R
» Sonstige Vereine aus dem Sport- und Freizeitbeyéich 1.190,00 EUR
* Unternehmen aus Wirtschaft, Handwerk und Tourismitis* 1.190,00 EUR
* Unternehmen aus Wirtschaft, Handwerk und Touristhus* 595,00 EUR

* Naturlichen Personen, die an der Unterstitzung e des Verbandes
interessiert sind** 59,50 EUR

* mit Sitz oder Geschéftsstelle aul3erhalb des Lexigés Wolfenbiittel
** jeweils zzgl. Umsatzsteuer

*** mit Sitz oder Geschéaftsstelle im Landkreis Waribittel

[bes. Anm.: alle Beitrage zzgl. USt, da F6M zwar den ideellen und zweckbetrieblichen Bereich
leisten, aber in einem anderem Grade ein Interasseer AuRendarstellung haben und die Zahlungen
eher sponsorenéhnlichen Charakter aufweisen. DdpigBskorperschaften konnte man mangels Ab-
zugsfahigkeit insoweit entgegenkommen, als dassean entsprechend reduzierten Netto-Beitrag
ausweist, so dass die tatsachliche Belastung atasBing der Gebietskorperschaften als ordentli-

ches Mitglied insoweit entspricht.]

Zusétzlich leistet jedes Mitglieghrliche Mitgliedsbeitrage als lokale Entwicklungsbeitrg@eund-
beitrag Il) ab dem 1. des Monats, der auf den MaeatSatzungsanderungen in das Vereinsregister

bei dem AG Braunschweig folgt, spatestens abeeab@il.01.2013 fir:
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Ordentliche Mitglieder (Grundbeitrag II)

Gebietskorperschaften aus dem Landkreis Wolfenlistitte 238,00 EUR
Sonstige Gebietskorperschaften aus dem Verbanadgebi

mit dem Status ordentliches Mitglied gem. § 3 Abder Satzung**

(z. B. Lutter am Barenberg, Vienenburg, Liebenburg) 238,00 EUR
Ortliche Verkehrs- und Kulturvereine und ihnen ghgjestellte Einrichtungen* ** 59,50 EUR
Fachvereinigungen des Hotel- und Gaststattenvedsartd 59,50 EUR
Banken, Versicherungen* ** 59,50 EUR
Verkehrsunternehmen* ** 59,50 EUR
Kammern und Verbande* ** 59,50 EUR
Sonstige Vereine aus dem Sport- und Freizeitbetéich 59,50 EUR

* mit Sitz oder Geschéftsstelle im Landkreis Wolféttel

** jeweils zzgl. Umsatzsteuer

[bes. Anm.: alle Beitrage zzgl. USt, da das ordeint! Mitglied den lokalen Entwicklungsbeitrag, also

den Grundbeitrag Il fir den Bezug von konkretersiugigen erbringt, die eher den Marktteilnahme-

leistungen und damit den wirtschaftlich-geschatisélelichen Beeichen zuzuordnen sind. Den Ge-

bietskorperschaften konnte man mangels Abzugs&ihigisoweit entgegenkommen, als dass man

einen entsprechend reduzierten Netto-Beitrag awsw& dass die tatsdchliche Belastung der Belas-

tung der Gebietskorperschaften als ,ertraglich, zubar und hinnehmbar* akzeptiert werden kann.

d.

Fordernde Mitglieder (Grundbeitrag 1)

Gebietskorperschaften au3erhalb des Landkreiseéentdéattel** 595,00 EUR
Sonstige Gebietskorperschaften aus dem Verbanasgébi 297,50 EUR
Ortliche Verkehrs- und Kulturvereine und ihnen gigjestellte Einrichtungen* **595,00 EUR
Fachvereinigungen des Hotel- und Gaststattenvedsartd 595,00 EUR
Banken, Versicherungen* ** 595,00 EUR
Verkehrsunternehmen* ** 595,00 EUR
Kammern und Verbande* ** 595,00 EUR
Sonstige Vereine aus dem Sport- und Freizeitberaich 595,00 EUR
Unternehmen aus Wirtschaft, Handwerk und Tourisnitis* 595,00 EUR
Unternehmen aus Wirtschaft, Handwerk und Touristhas* 297,50 EUR

Naturlichen Personen, die an der Unterstitzungidde des Verbandes
interessiert sind** 29,75 EUR
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* mit Sitz oder Geschaftsstelle aufRerhalb des Laexigks Wolfenbiittel
** jeweils zzgl. Umsatzsteuer
*** mit Sitz oder Geschéaftsstelle im Landkreis Waribittel

[bes. Anm.: alle Beitrage zzgl. USt, da das forderMitglied den lokalen Entwicklungsbeitrag, also
den Grundbeitrag Il fir den Bezug von konkretersiugigen erbringt, die eher den Marktteilnahme-
leistungen und damit den wirtschaftlich-geschatisélelichen Beeichen zuzuordnen sind. Den Ge-
bietskorperschaften konnte man mangels Abzugs&ihigisoweit entgegenkommen, als dass man
einen entsprechend reduzierten Netto-Beitrag awsw& dass die tatsdchliche Belastung der Belas-

tung der Gebietskorperschaften als ,ertraglich, zubar und hinnehmbar* akzeptiert werden kann.

e. Projektmitglieder
Die Projektmitgliedschaft ist gemald 8§ 3 Abs. 6 8atzung moglich, um die Arbeit des Tourismus-
verbandes Nordliches Harzvorland e. V. aktiv zuesttitzen. Fir die Projektmitgliedschaft gelten

keine festen Beitragssatze. Der projektbezogeniageivird mit dem Projektmitglied abgestimmi.

Der Grundbeitrag | betragt mindestens 250,00 EUR zzgl. USt fur digeateine Mitgliedschaft und
als besonderer Kostendeckungsbeitrag fur die lakawicklungsleistungerSrundbeitrag Il ) des
Verbandes mindestens 100,00 EUR zzgl. USt.. BeAtlstimmung Uber Beitragssatze, die Gber den

Mindestbeitréagen liegen, sollen anerkannte tourshmmogene Kriterien mit berticksichtigt werden.

Die Mitgliedschaft im Rahmen eines Projektmitglighisft dient der Zusammenarbeit in klar definier-
ten Themenbereichen. Die Projektmitgliedschaftrisbesondere fiir Nicht-Mitglieder neben den an-
deren Arten der Mitgliedschaft mdglich. Eine Projeigliedschaft vermittelt weder eine Mitglied-
schaft im vereinsrechtlichen Sinne, noch bestelar i@ne Projektmitgliedschaft ein Anspruch auf
Aufnahme. Fir ordentliche Mitglieder ermaRigt sildr jeweilige Beitrag um 25%, flr Férdermitglie-
der um 10 %, jedoch darf die Summe der ErméaRigungenBeitragssatz der ordentlichen Mitglied-
schaft nicht Ubersteigen. Diese Ermafigungen éemfabweit ein separater Abteilungsbeitrag erhoben

wird.

1. Projektmitgliedschaft ,Kultur & Erlebnis”

Die Projektmitgliedschaft schliel3t die Mitarbeitder Abteilung ,Kultur & Erlebnis* — sonst der the-
men- und projektbezogenen Arbeitsgruppe ,Kulturitmus” ein. Diese Abteilung verabschiedet
jahrlich einen Marketingplan ,Kulturtourismus & Ebnis im Nordlichen Harzvorland®, der im Rah-
men der durch den Nordliches Harzvorland e. V. ggejpenen Budgets umgesetzt wird. Im Rahmen

der Projektmitgliedschaft werden die im Marketiragpl,Kulturtourismus & Erlebnis festgelegten
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Leistungen zugunsten des Férdermitgliedes erbr&atisprechend dieser Leistungen ist durch den

Nordliches Harzvorland e.V. auf die Mitgliedsbegtedmsatzsteuer abzufthren.

2. Projektmitgliedschaft ,Natur & Freizeit"

Die Projektmitgliedschaft schliefdt die Mitarbeitder Abteilung ,Natur & Freizeit" — sonst der the-
men- und projektbezogenen Arbeitsgruppe ,FreiZiGesundheitstourismus” - ein. Diese Abteilung
verabschiedet jahrlich einen Marketingplan ,Freiz& Gesundheit im Nordlichen Harzvorland®, der
im Rahmen der durch den Nordliches Harzvorland .evdfgegebenen Budgets umgesetzt wird. Im
Rahmen der Projektmitgliedschaft werden die im Métrgplan ,Kulturtourismus & Erlebnis festge-
legten Leistungen zugunsten des Fordermitgliedasent. Entsprechend dieser Leistungen ist durch

den Nordliches Harzvorland e.V. auf die Mitgliedsfégle Umsatzsteuer abzufuhren.

3. Projektmitgliedschatft ,Innenmarketing & Qualgihanagement”

Die Projektmitgliedschaft schliel3t die Mitarbeitder Abteilung ,Innenmarketing & Qualitadtsmana-
gement” — sonst der themen- und projektbezogendeisgruppe ,Vernetzung & Organisation”

ein. Diese Abteilung verabschiedet jahrlich einegadisationsentwicklungsplan, der im Rahmen der
durch den Nordliches Harzvorland e. V. vorgegebeBatgets umgesetzt wird. Im Rahmen der Pro-
jektmitgliedschaft werden die im Organisationsenkluingsplan festgelegten Leistungen zugunsten
des Fordermitgliedes erbracht. Entsprechend dlesstungen ist durch den Nordliches Harzvorland

e.V. auf die Mitgliedsbeitrdge Umsatzsteuer abzigiih

f. Sondermitglieder

Die Sondermitgliedschaft ist gemaR § 3 Abs. 7 dgruBig moglich, um die Arbeit des Tourismusver-
bandes Nordliches Harzvorland e. V. aktiv zu utitézen. Fir die Sondermitgliedschaft gelten keine
festen Beitragssatze. Der jahrliche Beitrag wird deim Sondermitglied abgestimmt. Der Grundbei-
trag | betragt mindestens 100,00 EUR zzgl. UStdigrallgemeine Mitgliedschaft und als besonderer
Kostendeckungsbeitrag fur die lokalen Entwickluegglngen (Grundbeitrag Il) des Verbandes min-
destens 50,00 EUR zzgl. USt..

§2 Freiwillige hohere Beitrage

Freiwillig gezahlte héhere Beitrdge von ordentlichditgliedern oder Sachzuwendungen von for-
dernden Mitgliedern sind stets willkommen. Das Avmgefir eine héhere Beitragszahlung ist dem
Vorstand schriftlich bekannt zu geben und wird déiimdie Zukunft verbindlich. Die freiwillig ge-
zahlten hoheren Beitrdge sind mit einer Frist volld&aten zum Ende eines jeden Geschaftsjahres

widerrufbar Eine Erh6hung der freiwilligen Beitrége ist jederzedglich.
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§3 Sonderumlagen
Bei besonderen Aktivitaten des Vereins, kann digghéiderversammlung auf Vorschlag des Vorstan-
des mit 2/3 Mehrheit der anwesenden stimmbereehmtibtitglieder Sonderumlagen beschlie3en,

um die Finanzierung der anfallenden Kosten sicletetien.

8§84 Gruppenspezifische Projektumlagen

Von den Mitgliedern kénnen nach 8§ 6 Abs. 4 der @agzzur Finanzierung besonderer Aktionen, Pro-
jekte oder Veranstaltungen, welche wesentlich eBmppe von Mitgliedern zu Gute kommen (zum

Beispiel: tourismusférderungsbezogene, flachenmmgder immobilienbezogene Aktionen, Projek-
te oder Veranstaltungen) weitere Umlagen erhobemleve Diese kdnnen innerhalb der jeweiligen

Gruppe ohne Riickgriff auf das BeitragsaufkommenG@esamtverbandes finanziert werden. Uber die

Verwendung solcherart erhobener Umlagen entschéateforstand mit den besonders Beteiligten.

85 Sonstige Zuwendungen
Die Mitgliedsbeitrage reichen zur Finanzierurgy @wecke und Aufgaben des Verbandes

nicht aus, so dass sich die Mitglieder Landkreislfé¢dittel und Stadt Wolfenbuttel ver-
pflichten, jahrlich jeweils eine sonstige Zuwendusayg den Verband zu erbringen. Andere
Mitglieder kénnen sich freiwillig, d. h. ohne Respflicht verpflichten, jahrlich eine sonstige

Zuwendung an den Verband zu erbringen.

2. Eine Verwendung der sonstigen Zuwendung alsigdetkostenzuschiisse oder institutionelle
Zuschisse ist zulassig. Nicht zuldssig ist einewdadung als Sach- oder Finanzdarlehen
(insbesondere Uberbriickungs-, Zwischen- oder Vanfmerungsdarlehen) oder sonstiges
Kreditmittel zugunsten eines Mitglieds. Nicht zd#@sist weiter eine Verrechnung von nicht
verbrauchten sonstigen Zuwendungen eines Gesdtittsj mit zukinftig fallig werdenden
sonstigen Zuwendungsforderungen des Verbandesleiehan Geschéftsjahres oder nachfol-

gender Geschaftsjahre.

3. Die solcherart erbrachten sonstigen Zuwendursgah Nebenpflichten der Mitglieder Land-
kreis Wolfenbuttel und der Stadt Wolfenbuttel, dekbdhe den jeweilig vom Kreistag Wol-
fenbittel und Rat der Stadt Wolfenbuttel vorgegebeimanziellen Rahmen nicht Gbersteigen
darf.

4. Der Kreistag des Landkreises Wolfenbuttel hét Beschluss vom ........und der Rat der
Stadt Wolfenbiittel hat mit Beschluss vom.....der Ubernahme der nach § 6 Abs. 3 der Sat-

zung zu erbringenden sonstigen Zuwendungen und dé&mvendung zugestimmt.
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5.

6.

Das MitgliedLandkreis Wolfenbittel und das MitgliedStadt Wolfenbuttel erbringen die
zur Wahrnehmung der Aufgaben und zur ErreichungZadeecks des Nérdlichen Harzvorland
e.V. beschlossenesonstigen Zuwendungenals beschrankte Zuwendung insbesondere zur
Verbesserung der touristischen Aktivitaten, zuidgateing der lokalen Standortqualitaten ins-
besondere der kommunalen Mitglieder im landlichewiR, zur Férderung und weiteren Ver-
netzung der Mitglieder untereinander und zur Vekterg der im offentlichen Raum erbrach-
ten Dienstleistungen von allgemeinen wirtschaftlichemnteresseund dersonstigen Leis-

tungenim Verbandsgebiet.

a. Der Gesamtbetrag der von dem Mitgliathdkreis Wolfenbuttel zu erbringendesons-
tigen Zuwendungen fur Dienstleistungen von allgemeem wirtschaftlichem Interesse
betragt in dem Kalenderjahr 2013 100.000 EUR (inrféfo einhunderttausend Euro) und
in den Kalenderjahren 2014 bis 2017 jeweils 100BO® (in Worten: einhunderttausend
Euro).

b. Der Verein erhalt zusatzlich vom Mitglied Lamneils Wolfenbittel einsonstige Zuwen-
dung als jahrliches Entgelt fir sonstige Leistungeritir das Kalenderjahr 2013 im Ge-
samtbetrag in Hohe von 50.000 EUR (in Worten: figtéaisend Euro) und in den Kalen-
derjahren 2014 und 2015 jeweils 50.000 EUR (in \&fmrtinfzigtausend Euro). Alle Be-

trage nach 8 5 Abs. 6b dieser BeitragsordnungiskidUmsatzsteuer.

c. Der Gesamtbetrag deonstigen Zuwendungemach 8§ 5 Abs. 6alieser Beitragsordnung

in H6he von 100.000 EUR (in Worten: einhunderttadsEuro) ist in Teileinlagen in H6-
he von jeweils 25.000 EUR (in Worten: fiinfundzwaausend Euro) zum 15.01.2013,
zum 15.04.2013,zum 15.07.2013 und zum 15.10.201Geschéaftsjahr 2013 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 100.000 EUR @rtef: einhunderttausend Euro) in
Teileinlagen in H6he von jeweils 25.000 EUR (in M¢o: finfundzwanzigtausend Euro)
zum 15.01.2014, 15.04.2014, 15.07.2014 und zun01Z14 im Geschéftsjahr 2014 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 100.000 EUR @rtéf: einhunderttausend Euro) in
Teileinlagen in Héhe von jeweils 25.000 EUR (in M¢o: finfundzwanzigtausend Euro)
zum 15.01.2015, 15.04.2015, 15.07.2015 und zumD1Z015 im Geschéaftsjahr 2015 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 100.000 EUR @rteft: einhunderttausend Euro) in
Teileinlagen in H6he von jeweils 25.000 EUR (in M¢o: finfundzwanzigtausend Euro)
zum 15.01.2016, 15.04.2016, 15.07.2016 und zunD1Z16 im Geschéftsjahr 2016 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 100.000 EUR @rtef: einhunderttausend Euro) in
Teileinlagen in Héhe von jeweils 25.000 EUR (in M¢o: finfundzwanzigtausend Euro)
zum 15.01.2017, 15.04.2017, 15.07.2017 und zunD1A17 im Geschéftsjahr 2017 und
im Geschaftsjahr 2017 zu erbringen.
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d.

Der Verein erhalt von dem Mitglied Landkreis NMgabuttel diesonstigen Zuwendungen

nach 8 5 Abs. 6ldieser Beitragsordnung in Hohe eines Gesamtbetrage 50.000 EUR

(in Worten: funfzigtausend Euro) in Teileinlagen Hidhe von jeweils 12.500 EUR (in
Worten: zwodlftausendfiinfhundert Euro) zum 15.01320zum 15.04.2013, zum
15.07.2013 und zum 15.10.2013 im Geschaftsjahr 2013

in Hohe eines Gesamtbetrages von 50.000 EUR (iriaNofiinfzigtausend Euro) in Teil-
einlagen in Hohevon jeweils 12.500 EUR (in Worten: zwdélftausendfiunidert Euro)
zum 15.01.2014, zum 15.04.2014, zum 15.07.2014zunmd15.10.2014 im Geschéftsjahr
2014 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 50.000 EUR (iriaWofiinfzigtausend Euro) in Teil-
einlagen in Hohevon jeweils 12.500 EUR (in Worten: zwdélftausendfiunidert Euro)
zum 15.01.2015, zum 15.04.2015, zum 15.07.2015unmd15.10.2015 im Geschéftsjahr
2015 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 50.000 EUR (iriaWofiinfzigtausend Euro) in Teil-
einlagen in Hohevon jeweils 12.500 EUR (in Worten: zwdélftausendfiunidert Euro)
zum 15.01.2016, zum 15.04.2016, zum 15.07.2016zunmd15.10.2016 im Geschéftsjahr
2016 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 50.000 EUR (iriaNofiinfzigtausend Euro) in Teil-
einlagen in Hohevon jeweils 12.500 EUR (in Worten: zwdélftausendfiunidert Euro)
zum 15.01.2017, zum 15.04.2017, zum 15.07.2017zunmd15.10.2017 im Geschéftsjahr
2017.

Der Gesamtbetrag aller na8tb Abs. 6a und § 5 Abs. 6bdieser Beitragsordnung von
dem Mitglied Landkreis Wolfenbuttel zu erbringendezw. vom Verein erhaltenesons-
tigen Zuwendungenbetragt in den auf das Kalenderjahr 2017 folgeri€iglenderjahren
150.000,- EUR (in Worten: einhundertfiinfzigtausefigto), soweit nicht fir diese Ge-
schéftsjahre bis zum 31.12.2017 eine Neuregeluotger

Der Gesamtbetrag der von dem Mitglgtddt Wolfenbuttel zu erbringendesonstigen
Zuwendungen fir Dienstleistungen von allgemeinem wvischaftlichem Interessebe-
tragt in dem Kalenderjahr 2013 10.000 EUR (in Whurteehntausend Euro) und in den
Kalenderjahren 2014 bis 2017 jeweils 10.000 EURNurten: zehntausend Euro).

Der Verein erhalt zusatzlich vom Mitglied Stadolfenbttel einesonstige Zuwendung
als jahrliches Entgelt fir sonstige Leistungerfir das Kalenderjahr 2013 im Gesamtbe-
trag in H6he von 5.000 EUR (in Worten: flnftauséhdo) und in den Kalenderjahren
2014 bis 2017 jeweils 5.000 EUR (in Worten: funfand Euro). Alle Betrdge naéh5

Abs. 7bdieser Beitragsordnung sind inkl. Umsatzsteuer.

Der Gesamtbetrag der sonstigen Zuwendungen $1&chAbs. 7adieser Beitragsordnung
in H6he von 10.000 EUR (in Worten: zehntausend Eistan Teileinlagen in Hohe von
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jeweils 5.000 EUR (in Worten: funftausend Euro) zi§01.2013 und zum 15.07.2013
im Geschaftsjahr 2013 und

in H6he von 10.000 EUR (in Worten: zehntausendEist in Teileinlagen in Hohe von
jeweils 5.000 EUR (in Worten: flinftausend Euro) zi;01.2014 und zum 15.07.2014
im Geschaftsjahr 2014 und

in Héhe von 10.000 EUR (in Worten: zehntausendkEist in Teileinlagen in Hohe von
jeweils 5.000 EUR (in Worten: funftausend Euro) zi;01.2015 und zum 15.07.2015
im Geschaftsjahr 2015 und

in H6he von 10.000 EUR (in Worten: zehntausendEist in Teileinlagen in Hohe von
jeweils 5.000 EUR (in Worten: flinftausend Euro) zi501.2016 und zum 15.07.2016
im Geschéftsjahr 2016 und

in Héhe von 10.000 EUR (in Worten: zehntausendkEist in Teileinlagen in Hohe von
jeweils 5.000 EUR (in Worten: funftausend Euro) zi;01.2017 und zum 15.07.2017
im Geschéftsjahr 2017 und zu erbringen.

Der Verein erhélt von dem Mitglied Stadt Wolbéitel die sonstigen Zuwendungen
nach 8 5 Abs. 7hdieser Beitragsordnung in Hohe eines Gesamtbetrage 5.000 EUR
(in Worten: funftausend Euro) in Teileinlagen inHédson jeweils 2.500 EUR (in Wor-
ten: zweitausendfiinfhundert Euro) zum 15.01.20kBzaum 15.07.2013 im Geschéftsjahr
2013 und

in Hohe eines Gesamtbetrages von 5.000 EUR (intéoflinftausend Euro) in Teilein-
lagen in HOhevon jeweils 2.500 EUR (in Worten: zweitausendfumitiert Euro) zum
15.01.2014 und zum 15.07.2014 im Geschaftsjahr 2084

in Hohe eines Gesamtbetrages von 5.000 EUR (ineéfpflinftausend Euro) in Teilein-
lagen in Hohevon jeweils 2.500 EUR (in Worten: zweitausendflmftiert Euro) zum
15.01.2015 und zum 15.07.2015 im Geschaftsjahr 2045

in Hohe eines Gesamtbetrages von 5.000 EUR (intéfoflinftausend Euro) in Teilein-
lagen in HOhevon jeweils 2.500 EUR (in Worten: zweitausendfumitiert Euro) zum
15.01.2016 und zum 15.07.2016 im Geschaftsjahr 2016

in Hohe eines Gesamtbetrages von 5.000 EUR (inefipflinftausend Euro) in Teilein-
lagen in Hohevon jeweils 2.500 EUR (in Worten: zweitausendflmitiert Euro) zum
15.01.2017 und zum 15.07.2017 im Geschaftsjahr 2Q1tbringen.

Der Gesamtbetrag aller na8tb Abs. 7a und § 5 Abs. 7bdieser Beitragsordnung von
dem Mitglied Stadt Wolfenbuttel zu erbringenden bram Verein erhaltenesonstigen
Zuwendungen betragt in den auf das Kalenderjahr 2017 folgen#atenderjahren
15.000,- EUR (in Worten: funfzehntausend Euro), ebwicht fur diese Geschaftsjahre
bis zum 31.12.2017 eine Neuregelung erfolgt.
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§6
1.

§7

Ab
12

Beitragseintrittsnachfolge und Beitragsaussetng
Fremdenverkehrsvereine oder andere Einrichtungen juristische Personen, an denen Gebiets-
korperschaften beteiligt sind, treten in die Bejgaflicht der Stadte/Gemeinden entsprechend den
Beitragssatzen nach 8§ 1 Abs. 3 ein, wenn ihnemMiernehmung der Tourismusaufgabe fir eine
Kommune oder die Verwaltungsgemeinschaft Gbertragale und diese mit der Wahrnehmung
der Mitgliedspflichten und Rechte offiziell beaafit oder betraut wurde. Eine Ubertragung der

Aufgaben in diesem Sinne ist dem Vorstand des \felgmmitzuteilen.

Der Vorstand entscheidet auf schriftlichen Agtdes Mitglieds Uber die Reduzierung oder Stun-

dung desGrundbeitrags | (allgemeiner Vereinsbeitrag).

Uber die Reduzierung oder Stundung @asindbeitrags 1l (lokaler Entwicklungsbeitrag) ent-
scheidet auf schriftlichen Antrag des Mitglieds d@rstand in Abstimmung mit dem jeweiligen

Fachausschuss bzw. der jeweiligen Abteilung.

Eine Beitragsaussetzung (,Beitragsferien*) kannnbregt werden, wenn das Mitglied aus haus-
halterischen oder organisatorischen Griinden (etvgafmlass der Umgliederung kommunalen
Vermdogens eines kommunalen Mitglieds oder des Zosamchlusses oder der Vereinheitlichung
mehrerer Gemeinden) einem Beschluss seiner GremdenOrgane (Gemeinderat, Stadtrat oder
Gesellschafterversammlung) zur Reduzierung oderdsitugy hachkommen muss, aber seitens des
Verbandes ein Interesse an der Aufrechterhaltundviitgliedschaft besteht. Die Reduzierung o-
der Stundung ist maximal auf die Hohe eines Jabittabges zu begrenzen, langstens auf die Dau-
er von 15 Monaten zu beschranken und darf innen@ib36 Monaten nur einmal beantragt wer-

den.

Eintrittsgeld / Aufnahmegebtihren
dem 30.06.2013 neu hinzukommeradentliche kommunalen Mitglieder zahlen in den ersten

Monaten nach ihrem Vereinsbeitritt einen um E&R erhéhten Beitrag, um die Vorleistung der

Mitglieder bzgl. der Reorganisationskosten und Kiodtir die Steigerung des Bekanntheitsgrades des

Vereins in der Vergangenheit zumindest teilweisezagleichen. Von ab dem 30.06.2013 neu eintre-

tendensonstigen Mitgliedernist ein Eintrittsgeld in Hohe von 50 % des jewe@sippenspezifisch

gultigen Mindestjahresbeitrages zu erheben. Vodeah 30.06.2013 neu eintretendairdermitglie-

dern soll ein Eintrittsgeld in Hohe von 50 % des gultigen N#stjahresforderbeitrages erbeten wer-

den.
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§8

Aufnahme als Mitglied im Laufe eines Jahres

Mitglieder, die dem Verein im Laufe des Jahresrbtan, erhalten mit der Bestatigung der Mitglied-

schaft eine Rechnung Uber den anteiligen Jahreapeiem volle Monate zugrunde gelegt werden.

Fur Projektmitglieder ist in jedem Fall der Jahedghg fallig.

§9

§10

Zahlungsmodalitaten

Die Mitgliedsbeitrage sind Jahresbeitrage und bis zum 15.01. eines jeden Jahres zu
Uberweisen. Soweit sich dartiber hinaus einzelngliditer zur Leistung von monatlichen
Beitragen verpflichtet haben, werden diese moralicBeitrage zum 15. eines jeden Monats

per Lastschrift eingezogen.

Die Mitglieder verpflichten sich dem Verein haareine Lastschriftgenehmigung zu erteilen.
Sollte die Bank eine Lastschrift nicht einlosenrdwler geschuldete Beitrag plus eines Auf-
schlags von 5,- EUR zum 15. des folgenden Monatssammen mit dem ggf. nachsten Mo-

natsbeitrag erneut eingezogen.

8 9 Abs. 1 und 2 der Beitragsordnung gelten dictumlagen und Sonderumlagen, wobei
hier der jeweilige Zeitpunkt der Lastschrift beid8hluss der Umlage oder Sonderumlage

festgelegt wird.

Die Beitrage sind nach Anforderung bzw. Rechsstadlung sofort fallig. Beitragsrickstande
in H6he von mindestens zwei Monatsbeitragen kér@amd fur einen Ausschluss aus dem
Verein sein. Die Verpflichtung zur Zahlung des gallJahresbeitrages bleibt auch nach der
Aufgabe der Mitgliedschaft durch Austritt oder dursusschluss aus dem Verein fir den Zeit-

raum der Mitgliedschaft bestehen.
Sonstige Zuwendungen eines Mitgliedes werdemfandert bzw. sind als Jahresbetrag oder
Teilbetrage fallig zum Zeitpunkt der Festlegunghm&e@reinbarung und Abstimmung im Be-

schluss Uber die Zufihrung der sonstigen Zuwendung.

Stimmrechtsverlust

Sollte ein Mitglied trotz Mahnung mit mehr als zwWwéonatsbeitragen oder eines hélftigen Jahresbei-

trags in Ruckstand sein, erlischt sein Antrags- &tiehmrecht in der Mitgliederversammlung.

§11

1.

Anforderung und Rechnungsstellung
Der Grundbeitrag | wird vom Verband zu Beginn eines Geschaftsjahiieslés Jahr ange-

fordert. Uber derGrundbeitrag Il erstellt der Verein zu Beginn eines Geschaftspleiae
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Jahresrechnung fiir jedes Mitglied. Fir Sonderunmagger sonstige Zuwendungen n&chb
Abs. 6b und § 5 Abs. 7ldieser Beitragsordnung werden gesonderte Rechnwargeelit. Ver-

anderungen der perstnlichen Angaben oder Verhddtisind unverziglich mitzuteilen.

2. Die Grundbeitrage | sind nach Anforderung bis zum 15.02. des Jahrésr Worbehalt der
Bestéatigung der kommunalen Haushalte durch die IMigr an den Tourismusverband auf

das

DAWI_Konto 0000 000 000 (BLZ.: 000 500 00) Institut

zu Uberweisen.

3. Die Grundbeitrage 1l (lokale Entwicklungsbeitrage) sind nach Rechnwemshg bis zum
15.02.des Jahres unter Vorbehalt der Bestatigungatemunalen Haushalte

durch die Mitglieder an den Tourismusverband asf da

MTL_Konto 91 59 195 (BLZ.: 250 500 00) Braunschigelie Landessparkasse

zu Uberweisen.

4. Mit der Uberweisung ist eine schriftliche Erkiuing entsprechend § 1 Abs. 3 der Beitrags-
ordnung der von der Mitgliederversammlung bescleloss Beitragssatze an den Tourismus-

verband einzureichen.

8§12  Gultigkeitsdauer, Inkrafttreten

1. Die Beitragsordnung wurde zur Mitgliederversaommglam _ laut § 6 der Satzung bes-
tatigt. Die Beitragsordnung wird jahrlich zur Miigdlerversammlung bestétigt. Die alte Bei-
tragsordnung gilt fort bis zur Bestéatigung einenare gednderten Beitragsordnung. Die Besta-
tigung oder Anderung dieser Beitragsordnung wircckdwlie Mitgliederversammlung mit ein-

facher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigtégliglder beschlossen.

2. Die Beitrage sind Jahresbeitréage, soweit nioie# andere Zahlungsweise in dieser Beitrags-

ordnung vorgesehen oder vereinbart worden ist..

3. Die Beitragsordnung tritt am 01.01.2013 in Kraft

Wolfenbiittel, den
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Entwurf einer Geschaftsordnung
Vorstand und Geschaftsflhrung,
Abteilungen, Ausschiisse und sonstige Gremien
des Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V

(vormals Wolfenbiitteler Land — Tourismusverban¥.¢.

Hinweise:

Der Beschlussvorlagenentwurf vom 06.09.2012 beidbtigt alle bis dahin bekannten Er-
ganzungen und Anderungen.

Die Abstimmungen mit den rechtlichen und steuerlicen Beratern des Verbandes sind
zum Zeitpunkt der Vorlage noch nicht vollstandig algeschlossen bzw. verlaufen teilwei-
se parallel zur Versendung der Vorlage. Ebenso kérmam zeitlich nachfolgende Hinweise
der Gerichts und des Notariates zu weiteren redaktinellen Erganzungen und Ande-
rungen fuhren.

Die Neustrukturierung soll méglichst zum 31.12.2@&lnschl. der erforderlichen Eintragun-
gen durch das zustandige Gericht abgeschlossenWiegen der Vielzahl der auf Ebene des
Landkreises Wolfenbittel, der Gemeinden und Sam¢geitan sowie des Vereins in den
nachsten Wochen zu befassenden Gremien und descimeglichen Sitzungsfolgen wird
angeregt, auf der Basis der Entwurfsfassung vord90B012 zu entscheiden, da die Vorlage
einer vollstandig abgeschlossenen und zwischen Blé&eiligten synchronisierten Entwurfs-
fassung den aus inhaltlichen und finanziellen Geindewinschten und benétigten Ab-
schluss der Umstrukturierung zum 31.12.2012 erscdnweirde.

Stand: 06.09.2012
Vorentwurf 28.08.2012



Geschéftsordnung fur Vorstand und Geschéftsfihrung,
Abteilungen, Ausschiisse und sonstige Gremien
des Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V.
in der Fassung vom 2012

A. Gliltigkeit der Geschéaftsordnung und Allgemeines

§ 1 Gultigkeit der Geschéaftsordnung

Die Geschaftsordnung regelt erganzend die Kompetard Aufgabenabgrenzung der verschiedenen
Organe und sonstigen Gremien des Nordliches HaemvabiT ourismusverbanelV., insbesondere das
Verhaltnis zwischen Vorstand, Geschaftsfihrung @Gedchaftsstelle, soweit diese in der Satzung des
Vereins oder in einem Geschaftsbesorgungsvertrelg enthalten oder naher beschrieben sind. So-
weit der Geschaftsordnung Anlagen beigeflgt wemtder sind, sind diese wesentlicher Bestandteil
der Geschaftsordnung. Die Geschéaftsordnung in dssufg vom umfasst Anlagen mit
der laufenden Bezifferung 1.

§ 2 Allgemeines

1. Die Mitglieder des Vorstandes fuhren die Gedehdés Nordliches Harzvorland Tourismus-
verbande.V. nach Mal3gabe der Gesetze, der Satzung ur@edehaftsordnung.

2. Die Vorstandsmitglieder reprasentieren den Medband haben ihre Aufgaben im Interesse
aller Mitglieder gewissenhaft zu erftllen.

3. Der Vorstand bestellt gem. 8 11 Abs. 21 der8sfzur Fihrung der Geschafte des Vereins
eine/n Geschaéftsfuhrer/in (,Fremdgeschaftsfuhredie Vertretungsbefugnis des Geschafts-
fuhrers regelt neben dem Anstellungsvertrag Ka./Bdieser Geschéftsordnung.

4, Der Vorstand kann gem. 8§ 11 Abs. 22 der Satzung-tihrung der Geschafte des Vereins aus
seiner Mitte ein Mitglied des Vorstands als besoedé/ertreter nach § 30 BGB bestellen. Ein
solcherart aus der Mitte des Gesamtvorstands hbest@eschaftsfuhrer ist zugleich als Fi-
nanzvorstand tatig. Die Vertretungsbefugnis dearmorstands regelt neben dem Geschéfts-
besorgungsvertrag Kap. B § 7 dieser Geschaftsogdnun

5. Soweit der Vorstand gem.8 11 Abs. 22 der Sataingn Finanzvorstand zur Fuhrung der
Geschifte des Verbands bestellt hat und nicht migéen Geschéftsfiihrer nach § 11 Abs. 21
der Satzung bestellt wurde, gelten die Regelungpen die Vertretung und Geschéaftsfihrung
fur den Geschéftsfuihrer sinngeman fir den Finastand.

Die Vertreter des Landkreises Wolfenbdttel ued Stadt Wolfenbuttel werden in diesem Fal-
le als geborene Mitglieder des Vorstands die ib8®bsatz 1, 54 Haushaltsgrundséatzegesetz
vorgesehenen Befugnisse eingeraumt. Den geboreitgheldlern des Vorstands wird unbe-
schadet der Bestimmungen dieses Paragraphen das Redaufenden Prifung déVirt-
schaftsfihrung des Finanzvorstand®inschlie3lich der Kassen-, Buch- und Betriebafiibr
nach 8 155 Absatz 2 Nr. 3 NKomVG eingerdumt
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B. Aufgaben- und Zustandigkeitsverteilung

8 1 Grundsatz

1. Es gilt der Grundsatz der Gesamtgeschaftsfuhiinty alle Mitglieder des Vorstandes wirken
gemeinsam an allen Geschéftsfuhrungsmal3nahmen Baschlussfassung mit.

2. Sofern auf Grundlage der satzungsrechtlicheniBegingen ein Geschaftsfuhrer bestellt ist,
nimmt dieser als zuséatzliches Organ neben dem &uwistie ihm Ubertragenen Aufgaben
wahr. Er ist an Weisungen und Beschliisse des \fatstagebunden. Die Zustandigkeit des
Geschaftsfuhrers ist beschrankt:

a. Die Befugnis zur Geschéftsfiihrung umfasst ditugges zur Vornahme aller Mal3-
nahmen im Rahmen der auBergerichtlichen oder dgkctobn Vertretung des Vor-
standes, insbesondere in laufenden Angelegenhsiamit diese nicht durch Satzung,
Vorstandsbeschluss, Geschéaftsordnung des Vors&éanes Mitglied des Vorstandes
zugewiesen sind.

b. Zur Vornahme von Rechtsgeschaften, die tbegdeadhnlichen Geschéftsbetrieb des
Vereins hinausgehen oder keine laufende Angelegetdrstellen, hat der Geschafts-
fuhrer die vorherige Zustimmung des Vorstandesuinlen.

C. Maflinahmen und Angelegenheiten, diewdgherigen Zustimmung des Vorstandes
bedurfen sind in Anlage 1 dieser Geschaftsordné@mgnbeschrieben.

d. Maflinahmen und Geschéafte der Geschaftsfihruagijetivorherigen Zustimmung
der Mitgliederversammlung bedtrfen, sind in Anlage 1 dieser Geschaftsordmag
her beschrieben.

8§ 2 Interne Aufgaben- und Zustandigkeitsverteilung

Unbeschadet des Grundsatzes in Kap. A 8§ 1 diessch@ésordnung beschlief3t und bestimmt der
Vorstand uber die Aufgaben- und Zustandigkeitsvlerig einzelner Mitglieder des Vorstandes und
der Gremien, die in den Geltungsbereich dieser l@&sordnung mit einbezogen sind.

8 3 Entscheidungen des Gesamtvorstands

1. Der Vorstand entscheidet in seiner Gesamtheit die grundsatzliche Arbeit des Vereins (8§ _
Abs. _ Satz _ der Satzung) sowie uber in 8 _ Alder Satzung festgelegte Angelegenheiten
unbeschadet der Einschrankungen gem. 8§ _ Abs. Sunébs. _ der Satzung, aul3erdem in
Angelegenheiten, fir die das Gesetz, die Satzueg di@ Geschaftsordnung eine Entschei-
dung durch den Gesamtvorstand vorsehen, also imsthee Uber grundsatzliche Fragen der
Organisation, der Geschéaftspolitik sowie der nfitiigen Investitions- und Finanzplanung
des Vereins, Uber die Einberufung der ordentlialveah ggf. aul3erordentlichen Mitgliederver-
sammlung und Uber Antrdge und Vorschlage des Mutstazur Beschlussfassung durch die
Mitgliederversammlung.

2. Der Gesamtvorstand kann einzelne Vorstandsmitgli oder den Geschéftsfiihrer mit der
Umsetzung der Beschlisse und der Ausfihrung vonnitafien beauftragen, die dem Ge-
samtvorstand obliegen.

§ 4 Vertretung und Geschéftsverteilung des Vorstanes

Die Zustandigkeiten der Mitglieder des Vorstandesrninenverhdltnis des Vereins werden
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von dem Gesamtvorstand bestimmt.

5.

8 5 Geschaftsfihrung einzelner Mitglieder des Vorsinds

Jedes Mitglied des Vorstandes ist im RahmeneseRessorts bzw. Aufgaben und der Be-
schlisse des Gesamtvorstands allein geschaftsfigivafugt, im AuRenverhaltnis des Vereins
sind jedoch nur zwei Vorsitzende gemeinschaftlietretungsbefugt.

Der 1. Vorsitzende ist laufend tber alle wesemtih Angelegenheiten des Vereins sowie auf
sein Verlangen auch Uber einzelne Angelegenheitamterrichten.

Maflinahmen und Geschéfte, die fur den Vereinaufdergewodhnlicher Bedeutung sind, insbe-
sondere solche mit denen ein au3ergewdéhnlicheschaftliches Risiko verbunden ist, bedur-
fen der vorherigen Zustimmung des Gesamtvorstamigeit nicht eine sofortige MaRnahme
nach pflichtgeméaRem Ermessen zur Vermeidung drarddachteile fir den Verein erforder-
lich ist. Uber ein solches selbstandiges Handetackeidet der Gesamtvorstand spéatestens in
der nachsten Sitzung.

8 6 Die Mitglieder des Vorstandes

Der 1. Vorsitzende des Vorstandes bestimmt imnien dieser Geschéaftsordnung, auf wel-
chem Gebiet und in welcher Weise eine Zusammenarigirerer Vorstandsmitglieder statt-
finden soll. Er bestimmt zugleich, welche Angeldggten ihm vorzulegen sind.

Der 1. Vorsitzende kann gegen GeschéftsfihruaBesahmen von Vorstandsmitgliedern Wi-

derspruch einlegen. Macht der 1. Vorsitzende veseatn Widerspruchsrecht Gebrauch, muss
die GeschaftsfilhrungsmaRnahme unterbleiben. UleerGaischaftsfiihrungsmalnahme ent-
scheidet der Gesamtvorstand in seiner nachstemngitz

Der 1. Vorsitzende reprasentiert den Vorstand den Nordliches Harzvorland Tourismus-
verbande.V. gegeniiber der Offentlichkeit, insbesondereegéger Behorden, Verbanden,
Wirtschaftsorganisationen und den Medien, sowaseliReprasentationen nicht in den Zu-
standigkeitsbereich des Geschéftsfiihrers oderidas®vorstands fallt.

Der 1. Vorsitzende ist daneben zustandig fur die

. Reprasentation des Vereins (Festigung des Vereebans, Kontaktpflege zu tber-
geordneten Organisationen);

. Koordination der Vorstandsarbeit und Delegatiohdae VVorstandsmitglieder;

. Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Sitzunges Vorstandes sowie der Mit-
gliederversammlungen;

. Durchfiihrung und Delegation von laufenden Gesshi#itungs- und Verwaltungs-
aufgaben;

. Kontrolle der Durchfiihrung der Beschlisse des ¥mdes sowie der Beschlisse der
Mitgliederversammlungen;

. Berufung und ggf. Fihrung von kurzzeitig wirkendeojektbezogenen Arbeitsgrup-
pen;

Der 1. Stellvertretende Vorsitzende ist danehestandig fir:

. Im Vertretungsfall gleiche Zusténdigkeit wie deNMbrsitzende

. Ausarbeitung eines Aufgabenplanes fir das naassehéaftsjahr.

. Ausarbeitung und laufende Anpassung eines Vengdplanes fiir Zustandigkeiten
und Verantwortlichkeiten innerhalb des Vorstandesifs nachste Geschaftsjahr.

. Vertretung des Finanzvorstandes und seiner AufgaheéAbwesenheitsfall;
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. Betreuung laufender Projekte deren Art, Bedeutumg) Umfang vor Annahme oder
Aufnahme des Projektes zur Projektbetreuung festig@urde,

soweit diese Tatigkeiten nicht in den Zustéandigimteich des Geschaftsfuhrers nach § 11
Abs. 21 oder 8 11 Abs. 22 der Satzung fallen.

Der nach 8§ 11 Abs. 22 der Satzung bestelltenZwv@stand ist fur die Rechnungslegung und
alle finanziellen Angelegenheiten des Vereins nditi Er kann diese Aufgaben nach seinem
Ermessen ganz oder teilweise auf den Geschaftsfliibegtragen, soweit diesem diese Aufga-
ben nicht bereits aufgrund der Satzung oder nadtltgétisbesorgungsvertrag obliegen. Die
Verantwortung des Finanzvorstandes fur den ihmwaiggenen Aufgabenbereich bleibt davon
unberthrt. Der Finanzvorstand wird bei seiner fadtbrung vertreten durch ein anderes Mit-
glied des Vorstandes, soweit im Einzelfall keinevalchende Regelung getroffen wird.

Daneben ist der nach § 11 Abs. 22 der Satzusigltie Finanzvorstand im Rahmen der Lei-
tung des Finanzressorts fur folgende Aufgaben wexatlich, soweit diese nicht dem Ge-
schéftsfuhrer zur Alleinverantwortung tUbertragenden sind:

. Erstellung des Entwurfs und Uberwachung der Etohal des von der Mitgliederver-
sammlung verabschiedeten Haushaltsplans und desrBaslgets;

. Uberwachung der alleinigen Verwendung von Mitteés Vereins fiir satzungsgema-
3e Zwecke;

. Controlling

. Der laufende Geldverkehr ist durch den Finanzeodtmindestens 14-tagig mittels

DFU-Zugriff auf die Bankkonten zu tiberwachen; uslsitigte Buchungen sind riick-
gangig zu machen.

. Prifung von Rechnungen tiber 10.000,01 EUR auft&ahen der Ressort- und Pro-
jektleiter, Freigabe der Rechnungen zur Zahlunglidie Geschéftsstelle;
. Uber UnregelméaRigkeiten sowie Budgetiiberschre@nrigpt der Finanzvorstand den

Vorstand unverziglich zu unterrichten und Vorscel&igr das weitere Handeln oder
Verhalten des Vorstandes in beschlussfahiger Faromgerbreiten

. Prifung des von der Geschéftstelle aufgesteldbne3abschlusses in Zusammenarbeit
mit dem Steuerberater und Information des Vorstandeer das Jahresergebnis und
die Budgetperspektiven, spatestens in der Sitzongler ersten Mitgliederversamm-
lung eines Jahres;

. Mitwirkung bei der Prifung des Jahresabschlussdsiler Kassenprifung.

Finanzvorstand und Geschéaftsfihrer stimmen sigelmaRig untereinander ab. Kann ein
Einvernehmen zwischen ihnen nicht hergestellt werdg die Entscheidung des Finanzvor-
standes mafgeblich. Gegen eine abweichende Ermdsoledes Finanzvorstandes kann der
Geschéftsfuhrer Widerspruch erheben, soweit er dicbh die Entscheidung in der Fuhrung
der laufenden Geschéfte beeintrachtigt sieht. MdehtGeschaftsfihrer von diesem Wider-
spruchsrecht Gebrauch, muss die Geschaftsfuhrufigerthene unterbleiben. Uber die Ge-
schéftsfihrungsmalnahme entscheidet der Gesamatvdiist seiner nachsten Sitzung.

Soweit zur Geschaftsfuhrung der Finanzvorstaneiredl bestellt ist, sind Abstimmung und
Einvernehmen nach 88 6 Abs. 8 Satz 1 und 2 diesgmuBdg mit den geborenen Mitgliedern
des Vorstands herbeizufihren. Maf3geblich ist ifeRain denen ein Einvernehmen nicht her-
gestellt werden kann, die Entscheidung der gebaréfiglieder. Diese sollen ihre Entschei-
dung einstimmig treffen. Die Ubrigen Bestimmungérsds Paragraphen gelten unberthrt fort.

Die Ubrigen Mitglieder des Vorstandes sind figr verantwortliche Betreuung und Begleitung
der vom Gesamtvorstand zu bestimmenden Aufgabejek®e und Auftraggeberkonstellatio-
nen gegeniber Dritten, insbesondere:
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. Tagungen und Kongresse, Tourismus und Gastronomie

. Mitgliederleistungen
. Veranstaltungen und Markte, Handel und Gewerbe
. Medien, Offentlichkeitsarbeit einschl. Homepags Wereins

zustandig, soweit diese Tatigkeiten nicht in destZundigkeitsbereich des Geschéftsfuhrers
fallen.

§ 7 Befugnisse und Pflichten des Geschéftsfiihrers

Der Geschéftsfuhrer fiihrt nach Mal3gabe der 8gtmmd des Anstellungsvertrages die lau-
fenden Geschéfte des Vereins; er unterstitzt insole Vorstand.

Der Geschaftsfuhrer hat den 1. Vorsitzendenvidestandes Uber alle wesentlichen Vorgange
aus dem jeweiligen Bereich oder Ressort zu unteaic

Der Geschéftsfihrer ist im Rahmen seiner Getsfliatfung befugt, die erforderlichen Mal3-
nahmen zu ergreifen, insbesondere die dazu gelgimeRdchtsgeschafte abzuschlieRen. Ge-
schéaftsfihrungsmalnahmen mit Gesamt- oder Eingehtbsidgetauswirkungen, die nicht im
Gesamt- oder Einzelbudget bertcksichtigt sind, Hedials wesentliche Geschéftsfihrungs-
malnahmen der vorherigen Zustimmung durch den Resstiindigen sowie des Finanzvor-
standes, im Falle der Einzelressortverantwortlidth&mes einzelnen Vorstandsmitglieds der
vorherigen Zustimmung eines weiteren Vorstandsieiigl Bei wesentlichen Geschaftsfih-
rungsmaflinahmen, hat der Geschaftsfuhrer vor Duralnfig der MaRnahme das Einverneh-
men mit dem 1. Vorsitzenden des Vorstands des ibtet Harzvorland Tourismusverband
e.V. herzustellen.

Der Geschaftsfuhrer ist grundsatzlich alleintretungsberechtigt bei MaRnahmen, die im
Einzelfall den Verein mit bis zu 10.000,00 EUR Is&a. Malinahmen, die im Einzelfall den
Verein mit mehr als 10.000.01 EUR belasten, bedidier Mitzeichnung des Finanzvorstan-
des oder des 1. Vorsitzenden des Vorstands. SaleeiGeschaftsfihrer wegen des Selbst-
kontrahierungsverbotes von der Zeichnung ausgessdtoist, zeichnen der Finanzvorstand
und ein weiteres Mitglied des Vorstandes. Die inmfRan der operativen Arbeit des Vorstan-
des des Nordliches Harzvorland Tourismusverband eovt dem Geschaftsfihrer zu tber-
nehmenden Aufgaben oder die von ihm im Rahmen déuhg der Geschéftsstelle zu tber-
nehmenden Aufgaben sind in Anlage 1 der Geschdftsmg ndher beschrieben.

Dem Geschaftsfihrer werden die zur eigenveratitelten Erfullung der ihm zur Wahrneh-
mung Ubertragenen Aufgaben erforderlichen Einsialntd Kontrollrechte in Unterlagen, Do-
kumente etc. ebenso gewahrt, wie die zur Fihrurty Winerwachung des Geld- und Zah-
lungsverkehrs erforderlichen Passworter, EC-Kauad Softwareprogramme. Hinsichtlich
Art und Umfang der selbstandigen Kontenfihrung vded Vorstand jéahrlich auf der ersten
Vorstandssitzung des Jahres einen Einzelrahmenhesdassen, ansonsten gilt der letzte Be-
schluss unverandert fort.

Dem Geschaftsfuhrer kbnnen zum Zwecke der Batigdes Vorstands und der (schnelleren)
Umsetzung der Ziele und Beschliisse von VorstandMitgliederversammlungen durch Ge-
schaftsbesorgungsvertrag weitere Aufgaben und Mafiea zur operativen Umsetzung Uber-
tragen werden.

Im Bedarfsfall konnen dem Geschéaftsfihrer weitanfgaben tbertragen werden.

§ 8 Ressortzuweisung

Abweichend von den in 8 5 und 8 6 der Geschaftsorgrgetroffenen Regelungen werden unter Be-
zugnahme auf die in 8§ _ Abs. _ der Satzung entiaEgmachtigung Ressorts gebildet.
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§ 9 Ressortverantwortung

1. Jedes Vorstandsmitglied leitet das ihm durchGhschéftsordnung des Vorstandes zugewie-
sene Ressort eigenverantwortlich. Thm obliegt digirdge Verantwortung fur die ordnungs-
gemale Erfullung der ihm zugewiesenen und von ibemniommenen Aufgaben.

2. Die Verantwortung fur das Ressort umfasst dieaN®vortung fur die Einhaltung der durch
die Mitgliederversammlung beschlossenen Budgetdelaltlich einer nachtraglichen Aban-
derung durch den Vorstand im Einzelfall.

3. Einnahmen und Ausgaben sind durch das fur desiljge Ressort oder Projekt verantwortli-
che Vorstandsmitglied zu Uberwachen, Ausgaben mhit&ichen freizugeben. Die Zahlungs-
termine sind mit der Liquiditatsplanung der Gestdtéfie abzustimmen.

§ 10 Abteilungen, Ausschisse und sonstige Gremien

Die Ausschiusse und Gremien einschlie3lich des Miwe Harzvorland Tourismusverband e.V. er-
fullen die in der Satzung aufgestellten Pflichtex treffen sich nach internen Absprachen mindestens
zweimal im Jahr. An den Sitzungen soll nach Médlahein Mitglied des Vorstandes teilnehmen,
eine Verpflichtung hierfur besteht nicht, soweithtiin der Satzung anders geregelt..

Auf den Sitzungen werden insbesondere die aktésitevicklung im Fremdenverkehr/Tourismus und
die kunftige Veranstaltungen oder Ausrichtungenéslliches Harzvorland Tourismusverband e.V.
als lokal, regional und interkommunal wirkenden h&rdes besprochen. Erganzend gilt § 11 Abs. 2
bis 5 dieser Geschéftsordnung.

§ 11 Sitzungen und Beschlisse

1. Die Beschlisse des Vorstandes und der sonsligeschisse und Gremien werden in Sitzun-
gen gefasst. Auf Verlangen eines Vorstandsmitgliégagen Beschliisse auch aul3erhalb von
Sitzungen schriftlich mittels Brief, Telefax bzwmiil oder telefonisch - auch kombiniert -
gefasst werden, wenn kein Mitglied diesem Verfahnewerziglich widerspricht. Erganzend
gelten 8 _ Abs. _und 8§ _ Abs. _ der Satzung dedlidties Harzvorland Tourismusverband
eV..

2. Vorstandssitzungen und sonstige Ausschuss- wechi@nsitzungen werden durch den 1. Vor-
sitzenden des Vorstands oder Ausschusses oder @nsmim Falle seiner Verhinderung
durch den Stellvertretenden 1. Vorsitzenden voitetrend unter Mitteilung der Tagesord-
nung unter einer Frist, die in der Regel zehn Asbage nicht unterschreiten soll, einberufen
und geleitet. Der 1. Vorsitzende bestimmt die Refibige der Behandlung der Gegenstéande
der Tagesordnung sowie die Art und die Folge, gegebfalls die Vertagung von Abstim-
mungen. Er kann ferner bestimmen, dass Dritte arafdng Uber einzelne Gegenstande der
Tagesordnung hinzugezogen werden.

3. Abwesende Mitglieder der Sitzungen kdnnen ancBlessfassungen des Vorstandes oder
Ausschusses oder Gremiums dadurch teilnehmenssiasach den Regelungen von § 11 Abs.
1 der Geschaftsordnung ihre Stimme einreichen.

4, Der Vorstand oder der jeweilige Ausschuss oderjdweilige Gremium beschliel3t mit zwei
Drittel Mehrheit der an der Beschlussfassung taitmenden Stimmen.

Ausschisse und sonstige Gremium entscheiden mieideachen Mehrheit der Sitzungsteil-
nehmer, soweit nicht in der Satzung abweichendrbext

5. Uber jede Sitzung des Vorstandes ist eine Nsetieift von einem Mitglied des Vorstandes
oder einer anderen beauftragten Person anzufertgerder sich der Ort, der Tag der Sitzung,
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die Teilnehmer, die Tagesordnung und der InhaltBeschliisse des Vorstands ergeben. Die
Sitzungsniederschrift ist im Umlaufverfahren inesimangemessenen Zeitraum nach der Vor-
standssitzung zu genehmigen. Ausschisse und Gresoilem sich an der an dieser Verfah-
rensweise orientieren. Der jeweilige Vorsitzends Aasschusses oder Gremiums entscheidet
in Ausliibung eigenen Ermessens, ob eine engerenaitere Orientierung geboten ist.

Sitzungen und Beschlussfassungen des Vorstdindes i.d.R. viermal im Jahr statt. Flr die
Sitzungen und Beschlisse der Ausschisse, Grem@rAbteilungen gelten die Absatze 1
Satz 1 und Abs. 2 bis 5 entsprechend, soweit micher Satzung oder dieser Geschaftsord-
nung abweichend bestimmt.

Der Vorstand benennt ein Mitglied des Vorstaralezusténdigen Ansprechpartner des Vor-
standes fir die Ausschiisse. Eine TeilnahmepflictgseMitglieds des Vorstandes an den Sit-
zungen der Arbeitskreise und Arbeitsgruppen besiieht.

§ 12 Erganzende Bestimmungen zu den Ausschissen uhidbeitsgruppen

Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliedesasnmlung Ausschiisse und sonstige the-
men- oder projektbezogene Arbeitsgruppen als eipzébteilung des Vereins anerkennen.
Die Abteilungen sind unselbstandige Untergliedeaimdes Vereins.

Abteilungen des Vereins sind:

der Fachausschuss ,Kultur und Erlebnis*
der Fachausschuss ,Natur und Freizeit"
der Fachausschuss ,Innenmarketing & Qualitditsmanagt

Fur die Grindung einer Vereins-Abteilung ist Biestatigung durch die Mitgliederversamm-
lung erforderlich.

Jede Abteilung mit Kassenfihrungs- und Budgatreoll von einem Ausschuss geleitet wer-
den, dessen Zusammensetzung sich nach den Bedérinier Abteilung richtet. Er muss
mindestens aus dem Abteilungsleiter, einem Stetkter und einem Kassier bestehen.

Die Umsetzung von MalRhahmen zur Standortentungklund Standortaufwertung in den
jeweiligen Mitgliedergemeinden und —stéadten ist gfalfe der einzelnen Abteilung. Im Rah-
men dieser Aufgabenerfillung sind die AbteilungemwaltungsmaRig und finanziell selb-
standig, soweit es sich nicht um Aufgaben der Qegias Vereins handelt.

Jede Abteilung regelt die Angelegenheiten undgaélen des internen Geschéftsbetriebs
selbststandig, jedoch unter ausdriicklicher Beachtler Vorgaben nach Satzung und ergan-
zenden Ordnungen und Richtlinien. Abteilungen gindem an Beschlisse gebunden, die der
Vorstand oder die Mitgliederversammlung gefasst.lmlassen hat. Die Abteilungen sind be-

rechtigt, sich eine Geschéftsordnung zu gebendedelorstand vorher zustimmen muss. Sie

darf den Bestimmungen der Satzung nicht entgedesrste

Die Abteilungen sind gegeniber den Organen degilvs verantwortlich und zur Berichter-
stattung sowie Vorlage von Unterlagen verpflichteertrdge mit Dritten, insbesondere
Anstellungs- oder Beratervertrage, sowie Geschédtsigungsvertrage bedirfen der Zustim-
mung des Vorstands, soweit in dieser Geschéaftsaginicht abweichend bestimmt.

Die Abteilungen bestreiten ihren finanziellenf&and nach den jeweils zugewiesenen Mit-
teln/Planvorgaben. Soweit nach Satzung und/odetrégsiordnung vorgesehen, dirfen die
Abteilungen Abteilungsbeitrage erheben. Die Abtaiisieiter haben ein eigenes Kassenrecht,
die Abteilungskasse obliegt der uneingeschrénktéfuRg durch die gewahlten Kassenprifer
des Vereins.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zur Erfullung ihrer Aufgaben sind die Abteilumgberechtigt gemal® § _ Nr. _ der Satzung
berechtigt, Abteilungsbeitrage und Aufnahmegebllzteerheben, sowie Sammlungen, Wer-
beaktionen und Veranstaltungen durchzufihren. \&a#tnngen von grof3erer und Uberortli-
cher Bedeutung sowie Ausspielungen (Tombola, Vigestengen, Losverkauf etc.) missen
vorher vom Vorstand genehmigt werden.

Abteilungen dirfen Verbindlichkeiten nur eingehsoweit ihnen eigene Mittel zur Verfigung

stehen. Soweit dies der Fall ist, dirfen sie oluteiffliche Zustimmung des Vorstands Ver-

bindlichkeiten nur eingehen bis zu einem Hochs#getton 10 des Abteilungsjahresetats (z. B.
zur Anschaffung von Bannern, Einrichtung einer Albtegshomepage etc.).

Den Abteilungen flieRen sdmtliche Einnahmenibrtesm eigenen Veranstaltungen im vollen
Umfang zu, soweit es sich nicht um Veranstalturdges Vereins handelt. Die dadurch entste-
hende Mehrwert- oder Umsatzsteuer miissen die Abggh selbst tragen.

Mindestens einmal jahrlich hat die Abteilungseenmlung stattzufinden, spatestens vor der
Durchfiihrung der jahrlichen Mitgliederversammiumje Abteilungsversammlung wird von
einem aus der Mitte des Vorstands und von diesestinbbaten Vertreter geleitet, soweit nicht
der jewelilige Abteilungsleiter die Versammlung éeitZu den Abteilungsversammlungen ist
mindestens ein Vorstandsmitglied unter Bekanntgine agesordnung zu laden.

Bei den Abteilungsversammlungen haben samtlmfgentliche Vereinsmitglieder Stimm-
recht, soweit sie dieser Abteilung angehdren odediurch besondere Umstéande verbunden
sind oder ihr sonst nahe stehen. Zweifelsfalleohetislet der Abteilungsleiter.

Die Abteilungsversammlung ist insbesonderednag fr

* Wahl der Ausschussmitglieder,

» Entlastung der Ausschussmitglieder,

* Wahl von Vertretern fiir sonstige Ausschisse im Were

* Vorschlage zur Festsetzung von Abteilungsbeitragen,

* Planung, Verwendung und Genehmigung des Abteildatsand

* Entlastung,

» soweit nicht in der Satzung oder dieser Geschdltaorg anders bestimmt.

Zur jeweiligen Abteilungsversammlung haben auctieam Verbandsmitglieder die Méglich-
keit zur Teilnahme, jedoch ohne Mitsprache- odan®srecht.

Uber die Auflosung einer Abteilung kann nur dégliederversammlung beschlieRen. Die
Verselbstandigung bzw. der Ubertritt einer Abteguru einem anderen Verband kann nur
durch Einzelaustritt der hieran interessierten Mitter aus dem Verband mit den durch diese
Satzung bestimmten rechtlichen Konsequenzen erfolge

Die von den Abteilungen geschaffenen Anlageh Eimrichtungen, sowie alle Sachmittel und
das gesamte Vermdogen sind Eigentum des Verbandes.

Die Mitgliederversammlung des Hauptverbandasnkdie Grindung weiterer Abteilungen
beschliel3en.
Geschaftsfuhrungsregeln des Vorstandes

§ 1 Bankvollmachten*abzugleichen mit den tatsachlichen Verhéltnissen

Um die finanzielle Handlungsféahigkeit zu gewahtesis sind fiir alle Konten des
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Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V. zweistandsmitglieder zur Zeichnung berechtigt.

An allen Bankinstituten, bei denen der NordlichesAdorland Tourismusverband e.V. Konten unter-
halt, sollen die Unterschriften des 1. Vorsitzenddgs Finanzvorstands sowie des Geschéftsfuhrers
hinterlegt werden. Sollte eine dieser Personen daus Vorstand bzw. der Geschéftsfihrung aus-
scheiden bzw. langfristig und dauerhaft an der \Walimung seiner Téatigkeit verhindert sein, so ha-
ben die verbleibenden zeichnungsberechtigten Pensonverziglich nach Riucksprache mit dem (b-
rigen Vorstand eine dritte Person zum Zeichnungsibgigten zu ernennen und Sorge zu tragen, dass
die Unterschriften hinterlegt werden.

§ 2 Aufwandsentschadigungen

Soweit den Vorstandsmitgliedern die mit ihrer Tiig fur den Nordliches Harzvorland Tourismus-
verband e.V. entstandenen Kosten erstattet wesitahdiese zu belegen.

§ 3 Informations- und Berichtspflichten

Uber wichtige Vorkommnisse in seinem Ressortbereddr bei der Erfiillung der allgemeinen Auf-
gaben des Vorstandes ist unverziglich dem Gesastivat schriftlich (per eMail) zu berichten.

§ 3 Satz 1 gilt fur einen nach 8 11 Abs. 21 dez@a bestellten Geschéaftsfihrer entsprechend. Im
Besonderen hat der Geschéftsfuhrer folgende Bspfilthten zu erfullen:

1. Der Geschéftsfuhrer hat dem Vorstand des Ndveliddarzvorland Tourismusverband e.V. im
Sinne von § 26 BGB laufend Uber alle wesentlichesdBaftsvorgange zeitnah zu berichten
und in den Sitzungen des Vorstands Auskunft zulentdnsbesondere ist der Geschaftsfihrer
verpflichtet, den Vorstand rechtzeitig und umfasséber alle wesentlichen Planungen, Ab-
sichten und Vorhaben zu informieren.

2. Der Geschaftsfuhrer soll dem 1. VorsitzendenNi&slliches Harzvorland Tourismusverband
e.V. und den geboren Mitgliedern vierteljahrlicle dimsatzzahlen, eine monatliche betriebs-
wirtschaftliche Auswertung bzw. kurzfristige Erfslgchnung jeweils im Vergleich Soll / Ist /
Vorjahr sowie die Liquiditats-Kennzahlen bis zum #86s Folgemonats zur Verfigung zu stel-
len.

3. Spatestens am 30. Oktober eines jeden Gesettédiéisjhat der Geschaftsfuhrer dem Vorstand
des Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.\VSinme von § 26 BGB die Unterneh-
mensplanung (Umsatz-/Ergebnisplanung, Liquiditatsphg und Plan-Bilanzen) fur das
kommende Geschéftsjahr, die Investitionsplanungdiaediberarbeitete mittelfristige Planung
(3-Jahresplanung) vorzulegen.

4, Der Vorstand des Nordliches Harzvorland Touriswenband e.V. berat und beschliefdt, d.h.
genehmigt die Planung durch Beschluss mit einerrMghaller Stimmen von mindestens
75% aller Stimmen. Kommt ein solcher Vorstandsbiesshnicht zustande, so ist fur das Ge-
schéftsjahr die Planung an der Vorjahresplanungyizmtieren.

5. Der Geschaftsfihrer hat den Finanzvorstandtstam 1. Vorsitzenden rechtzeitig Uber seine
abgestimmte Urlaubsplanung und die damit verbun&ekvertretung zu informieren.

Soweit zur Geschéftsfihrung der Finanzvorstandnalleestellt ist, sind die in Kap. C. § 3 Satz 8.Zi
2 und 5 Informations- und Berichtspflichten in silemaier Anwendung gegeniber den geborenen
Mitgliedern des Vorstands zu erbringen.

§ 4 Entscheidungen bei Investitions- und Instandseingsaufwendungen

1. Das Eingehen von Verbindlichkeiten mit einem #&etsvert von tUber € zehntausend komma
nulleins [10.000,01 €] (brutto) bzw. die Ausfiihrumgn Uberweisungen oder Auszahlungen
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mit einem Gesamtwert von € zehntausend komma nal[@i0.000,01 €] (brutto) ist durch ein
weiteres Vorstandsmitglied gegen zu zeichnen. Dgiseunabhéangig davon, dass sich die
Hohe der zu begrindenden oder zu erfillenden Valibirkeit im Einzelfall im Rahmen des
Einzelbudgets oder des fiir eine einzelne Aufgaler eih einzelnes Projekt vorgesehenen
Planansatzes halt.

2. Vor Eingehen von Verbindlichkeiten oberhalb sii®trages in Hohe von zehntausend kom-
ma nulleins 10.000,01 €], ist die Geschéftsstadlehtzeitig und umfassend zur Prifung zur
Anpassung der Liquiditdtsplanung zu unterrichteresB hat im Einzelfall ein Einspruchs-
recht. Eine Prufung auf inhaltliche und oder sattdiRichtigkeit hat stattzufinden.

8 5 Verschwiegenheitspflicht

1. Jedes Mitglied des Vorstandes ist verpflichiikgr alle Angelegenheiten des Vereins, deren
Geheimhaltung ihrer Natur nach erforderlich odesonelers vorgeschrieben ist (vertrauliche
Angelegenheiten), die ihm durch seine Tatigkeit\asstand bekannt geworden sind, auch
Uber die Beendigung seines Amtes hinaus, Stillsifemezu bewahren. Fir einen Geschafts-
fuhrer gilt diese Pflicht entsprechend

2. In gleichem Umfang sind die von dem Vorstandlen Vorstandssitzungen als Gaste zugelas-
senen Personen oder externe Berater zum Stillsgbweiu verpflichten.

§ 6 Laufende Rechtsberatung

Der Vorstand kann einen Rechtsberater flir den YWexsi Justitiar bzw. Rechtsbeistand benennen, der
- gof. als Mitglied - fur den Verein im Rahmen dér die Rechtsberater geltenden berufsstandischen
Vorgaben die laufende Arbeit des Vorstandes beglekndernfalls hat eine laufende Rechtsberatung
zu unterbleiben, soweit nicht gesetzlich andersirnesbar.

8 7 Vergabe von Auftragen im Leistungsaustausch

Der Vorstand vergibt in Ermangelung einer hauptamin Struktur zur sachgerechten Durchfiihrung
von Aufgaben und im Rahmen der Einzelbudgets Leggtn an Dritte oder Uber die ehrenamtliche
Erflllung von Aufgaben hinaus an einzelne Vorstantgleichsangebote sind einzuholen und nach-
zuweisen. Die Umfange bzw. Ergebnisse der bezaht#etungen an Vorstande und die Bezahlung an
Dritte sind in den Kassenberichten gesondert aussan, soweit diese Verfahrensweise mit Rick-
sicht auf das Gebot der Vertraulichkeit geboterr atlgemessen ist.

§ 8 Anderung, Aufhebung dieser Geschaftsordnung

Der Vorstand ist berechtigt, diese Geschéaftsordrmungndern oder aufzuheben. Die veranderte Ge-
schéaftsordnung ist der Mitgliederversammlung zunitaisnahme und Genehmigung vorzulegen,
soweit die Geschaftsordnung in Punkten geéndertadgepasst werden soll, die die Rechte und
Pflichten der Mitglieder berihren oder den Bestdesl Verbandes betreffen, also insbesondere nicht
Verfahrensfragen oder administrative Inhalte zurg&bstand haben.

Anmerkungen

[1] Alle Funktionsbezeichnungen gelten - in Ubestimmung mit der bestehenden Sprachregelung -
fur ménnliche und weibliche Personen.

[2] Soweit die Bezeichnung ,Vorsitzender” oder $teftretender Vorsitzender” verwandt wird, gelten
die Regelungen sinngemal fur den Sprecher odeiit¥&mden von Abteilungen, Ausschiissen und
sonstiger Gremien und deren jeweiliger Stellveeiret
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Entwurf Anlage 1 zur
Geschaftsordnung fur
Vorstand und Geschaftsflihrung,
Abteilungen, Ausschisse und sonstige Gremien
des Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V

(vormals Wolfenbitteler Land — Tourismusverband.¢.

Hinweise:

Der Beschlussvorlagenentwurf vom 06.09.2012 beidbtgt alle bis dahin bekannten Er-
ganzungen und Anderungen.

Die Abstimmungen mit den rechtlichen und steuerlicen Beratern des Verbandes sind
zum Zeitpunkt der Vorlage noch nicht vollstdndig algeschlossen bzw. verlaufen teilwei-
se parallel zur Versendung der Vorlage. Ebenso kéram zeitlich nachfolgende Hinweise
der Gerichts und des Notariates zu weiteren redakbinellen Erganzungen und Ande-
rungen fuhren.

Die Neustrukturierung soll méglichst zum 31.12.2@lInschl. der erforderlichen Eintragun-
gen durch das zustandige Gericht abgeschlossenWenen der Vielzahl der auf Ebene des
Landkreises Wolfenbittel, der Gemeinden und Samggeien sowie des Vereins in den
nachsten Wochen zu befassenden Gremien und deschitlichen Sitzungsfolgen wird
angeregt, auf der Basis der Entwurfsfassung void90B012 zu entscheiden, da die Vorlage
einer vollstandig abgeschlossenen und zwischen Blé&eiligten synchronisierten Entwurfs-
fassung den aus inhaltlichen und finanziellen Geindewinschten und benétigten Ab-
schluss der Umstrukturierung zum 31.12.2012 erscdnweirde.

Stand: 06.09.2012
Vorentwurf nach letzter Arbeitssitzung 28.08.2012



Anlage 1
zur
Geschaftsordnung fur Vorstand und Geschéftsfuhrung,
Abteilungen, Ausschiisse und sonstige Gremien
des Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V.
in der Fassung vom 2012

A. Gliltigkeit der Geschéaftsordnung und Allgemeines

§ 1 Gultigkeit der Geschéaftsordnung

Die Geschaftsordnung regelt erganzend die Kompetard Aufgabenabgrenzung der verschiedenen
Organe und sonstigen Gremien des Nordliches HaemvabiTourismusverbanelV., insbesondere das
Verhaltnis zwischen Vorstand, Geschaftsfihrung @Gedchaftsstelle, soweit diese in der Satzung des
Vereins oder in einem Geschaftsbesorgungsvertrelg enthalten oder naher beschrieben sind. So-
weit der Geschaftsordnung Anlagen beigeflgt wemtder sind, sind diese wesentlicher Bestandteil
der Geschaftsordnung. Die Geschéaftsordnung in dssufg vom umfasst Anlagen mit
der laufenden Bezifferung 1.

§ 2 Allgemeines

1. Die Mitglieder des Vorstandes fuhren die Gedehdés Nordliches Harzvorland Tourismus-
verbande.V. nach Mal3gabe der Gesetze, der Satzung ur@edehaftsordnung.

2. Die Vorstandsmitglieder reprasentieren den Medband haben ihre Aufgaben im Interesse
aller Mitglieder gewissenhaft zu erftllen.

§ 1 Allgemeines, Geltungs- und GiiltigkeitsbereictEinbeziehung und Anderungen

Nachfolgend sind die Sachverhalte abschlieRendeaéfdt, bei denen die Geschaftsflihrung die vor-
herige Zustimmung des Verbandsvorstands und bzer ddr Verbandsvorstand die vorherige Zu-
stimmung einer Mitgliederversammlung einzuholendmtWeiter sind die mit der Wahrnehmung der
Geschéftsfihrung verbundenen Entscheidungs- undnit@ortungsrahmen naher beschrieben. Die
Anlage ist wesentlicher Bestandteil der Geschaftaamg des Nérdliches Harzvorland Tourismusver-
band e.V. und bleibt bis zu ihrer Aufhebung duraséhluss des Verbandsvorstands oder Beschluss
der Mitgliederversammlung mit einer % Mehrheit dbgegebenen Stimmen in Kraft. Bei Streitigkei-
ten Uber die Auslegung oder die Anderungen einzdtassagen besteht die Fassung der Anlage 1 bis
zur Aufhebung oder Anderung durch Beschluss undesdrfort. Anderungen sind nur wirksam, so-
weit sie mit der Satzung und der Geschaftsordnwesy\erbandsvorstands des Nordliches Harzvor-
land Tourismusverband e.V. in Ubereinstimmung stetued nicht in arbeitsrechtlicher Hinsicht in
Widerspruch zu dem Anstellungsvertrag des Gesdhifers stehen.

§ 2 Vorherige Zustimmung des Verbandsvorstands

Der vorherigen Zustimmung des Verbandsvorstandérbsdinsbesondere folgende MalRnahmen und
Angelegenheiten der Geschéftsfihrung:

a. die Festlegung oder Anderung der Grundsatze/deyandspolitik des Nordliches Harzvor-
land Tourismusverband e.V.;
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b. die Festlegung oder Anderung des vom Verbandtuml festgelegten und von der Mitglie-
derversammlung angenommenen Investitions- und Eieamgsplanes;

C. die VerauRerung oder Verlegung des Sitzes ddsavides oder seiner Geschéftsstelle(n)

d. die Grindung, der Erwerb oder die Verau3erumigrm Unternehmen oder Unternehmensbe-
teiligungen;

e. die Griindung, die Beteiligung oder die Kiindigung Mitgliedschaften an anderen Vereinen
oder Verbanden

f. die Errichtung von Zweigniederlassungen;

g. die Aufnahme neuer Geschéftszweige sowie dig#héd bestehender Geschéaftszweige;

h. der Erwerb, die VeraufRerung und die Belastung ®aundstticken und grundstiicksgleichen
Rechten bzw. die Ubernahme einer Verpflichtung\#zamahme einer entsprechenden Hand-
lung;

i. der Abschluss, die Anderung oder die Aufhebung Betriebspacht- und Betriebsiiberlas-
sungsvertragen;

J- die Erteilung und der Widerruf von Einzel- ung&amtprokuren, der Abschluss, die Ande-
rung oder Beendigung von Anstellungsvertragen mok&isten; die Einstellung und die HO-
hergruppierung von Angestellten mit einem Jahrésammen von Uber 10.000 Euro sowie al-
le Personalangelegenheiten von grundséatzlicher BBedg, soweit sie nicht im Wirtschafts-
plan enthalten sind.

k. die Entsendung von Vertretern in die Organe Moternehmen oder sonstigen Institutionen,
an denen der Noérdliches Harzvorland Tourismusvett&aN. beteiligt oder bei denen er/ sie
Mitglied ist;
die Erteilung oder Verabschiedung von Versorggagen aller Art oder Versorgungsplanen
aller Art, durch welche zusatzliche Verpflichtungager Nordliches Harzvorland Tourismus-
verband e.V. Uber die Leistungen der gesetzlictoaafersicherung begrindet werden;

m. die Gewédhrung von Umsatz- oder Gewinnbeteiligangus einem wirtschaftlichen Ge-
schaftsbetrieb der Nordliches Harzvorland Tourisrausand e.V.;

n. der Abschluss, die Anderung oder Beendigung\Wentragen, die einer Anzeige oder Anmel-
dung an das Bundeskartellamt bediirfen,

0. Rechtsgeschéafte oder MalRnhahmen, sofern sie detlidthes Harzvorland Tourismusverband

e.V. und seine Mitlieder zu einer wiederkehrendesgabe von mehr als 10.000 EUR jahrlich
oder zu einer Ausgabe von mehr als 3.000 EUR imadfall verpflichten oder die Entgegen-
nahme von wiederkehrenden Auftragen Uber eine Aggsumme von mehr als 3.000 EUR im
Einzelfall vorsehen.

8 3 Vorherige Zustimmung der Mitgliederversammlung

Der vorherigen Zustimmung der Mitgliederversammltyeglirfen insbesondere folgende MaRnahmen
und Geschéfte der Geschaftsfiihrung:

a. eine erhebliche Anderung des Investitions- uimhiizplans bzw. Wirtschaftsplans fur das
laufende Jabhr,
b. Abschluss von Vertragen mit Mitgliedern, Ehegiat{auch geschiedenen), Verwandten bis

zum 3. Grad oder Verschwdagerten eines Mitgliedsegioes sich nicht um eine geringfligige
Beschaftigung im Sinn des Sozial- und Steuerrduntsielt,

C. die Ubernahme von Biirgschaften jeder Art soviéelisanspruchnahme oder die Gewahrung
von Sicherheitsleistungen jeglicher Art, insbesoadier Beschluss von Sicherungstbereig-
nungsvertragen sowie Verpfandungen,

d. die Erteilung und der Widerruf von Handlungsewchten,

e. der Abschluss von Dienstvertrédgen tber 3.00810R,

f. die Beauftragung des Abschlussprifers fur demdhghes Harzvorland Tourismusverband
e.V.,

g. Rechtsgeschéafte und MalRnahmen, die fur den idbedl Harzvorland Tourismusverband e.V.

wirtschaftlich eine Belastung im Einzelfall zur Belhaben soweit sie nicht im Wirtschafts-
plan enthalten sind und eine erhebliche Anderurgy Idgestitions- und Finanzplans bzw.
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Wirtschaftsplans fir das laufende Jahr bedinges B&llastung oder erhebliche Anderung des
Investitions- und Finanzplans bzw. Wirtschaftsplgiisjede Abweichung, die die Anderung
einer Einzelprojektkostenstelle oder Planpositiarginzelfall von 10.000,00 EUR oder in der
Gesamtheit der Einzelfalle von 25.000,00 EUR fus teufende Jahr oder Jahr des Wirt-
schaftsplans zu Folge hat,

die Aufnahme und Gewahrung von Darlehen sowéeHiingehung von Wechselverbindlich-
keiten;

der Abschluss und die Kiindigung von Miet-, Paehtd Leasingvertrdgen sowie wirtschaft-
lich gleichzusetzende Rechtsgeschéfte;

Vergleiche, Stundungen und der Erlass von Faortggn sowie die Fihrung von Rechtsstrei-
tigkeiten, soweit der Wert 10.000,00 EUR ubersteigt

die Vornahme von Schenkungen;

die Einstellung und die Hohergruppierung von Asigllten mit einem Jahreseinkommen von
Uber 15.000,00 EUR brutto sowie alle Personalaggeleiten von grundsatzlicher Bedeu-
tung, soweit sie nicht im Wirtschaftsplan enthalérd und eine erhebliche Anderung des In-
vestitions- und Finanzplans bzw. Wirtschaftsplaimsias laufende Jahr bedingen.

8§ 4 Befugnisse und Pflichten des Geschéftsfiihrers

Der Geschaftsfuhrer Gbernimmt im Rahmen deraijyen Arbeit des Verbandsvorstands des
Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V. inshdsre die folgenden Aufgaben:

. den Aufbau, die Einrichtung und die Leitung der3BB00 Wolfenbittel, Kanzleistr.
2/2A eingerichteten Geschéftsstelle;

. die Gewinnung von Neumitgliedern und die Bindueg liisherigen Mitglieder;

. die Organisation des Erfahrungsaustausches undelaungsbilder der Mitglieder;

. die Entwicklung und die Vermittlung von inhaltlieh Impulsen fir die Verbandsta-
tigkeit;

. Durchfuihrung von Mitgliederumfragen zu aktuelleheien im Sinne der Satzungs-
zwecke des Nordliches Harzvorland Tourismusverlsaxd

. die Vernetzung mit anderen Verbéanden, Organisatiamd Institutionen;

. die Férderung der Bildung und Entwicklung der Alotegen des Nordliches Harzvor-
land Tourismusverband e.V.;

. die Vertretung der Verbandsinteressen und Verlpasitbonen gegeniber anderen

Verbanden, Organisationen und Institutionen insbdse im TourismusRegion
BraunschweigerLAND e. V.;

. die Erstellung von Gutachten, gutachterlichen Aufigen oder Stellungnahmen, die
von Mitgliedern oder Dritten angefordert werden;
. die Erarbeitung und das Vortragen von Vortrageer sdnstigen AuRerungen, die die

Vertretung der inhaltlichen Positionen des Norddehdarzvorland Tourismusverband
e.V. zum Gegenstand haben;

. die Unterstitzung des Vorstandes in seiner Arkdit, durch die Veranstaltungs- und
Tagungsorganisation, die Vorlage von Beschlussgeriaund die Reprasentanz des
Nordliches Harzvorland Tourismusverband e.V. bejureen, Kongressen und An-
hdrungen sowie bei der Entwicklung von Qualitatsdéads.

Der Geschaftsfuhrer Gbernimmt im Rahmen derubgitder Geschaftsstelle des Nérdliches
Harzvorland Tourismusverband e.V. in 38300 Wolfatd[iKanzleistralRe 2/2A insbesondere
die folgenden Aufgaben:

. Ansprechpartnerfunktion fur die Mitglieder;

. Entgegennahme, Weiterleitung und BeantwortungAinagen;
. Schriftverkehr des Verbandes;

. Verwaltung der Vereinsfinanzen; Liquiditatsplanung
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. Beratung des Vorstands in allen Fragen mit fingllezi Auswirkungen;

. Fiihrung und Uberwachung der Vereinskonten audeisiEDV;

. Durchfiihren von Uberweisungen und Barauszahlungen;

. Verhandlungen mit Geldinstituten bei Geld- und toamgelegenheiten;

. Uberwachung der Zahlung der Mitgliedsbeitrage;

. Mahnwesen;

. Erstellung des Jahresabschlusses in Zusammenantbaitem Steuerberater und In-

formation des Vorstandes Uber das JahresergebaidieBudgetperspektiven, spates-
tens in der Sitzung vor der ersten Mitgliedervensdung eines Jahres.

Anmerkungen

Alle Funktionsbezeichnungen gelten - in Ubereinstimg mit der bestehenden Sprachregelung - fur
mannliche und weibliche Personen.
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Anlage4zu DS __ /|
Erlauterungen

Rechtslage / Ausgangssituation
Aufgrund

* EU-Richtlinie 2005/81/EG der Kommission vom 28. November 2005 zur Anderung
der Richtlinie 80/723/EWG Uber die Transparenz der finanziellen Beziehungen zwischen
den Mitgliedstaaten und den o6ffentlichen Unternehmen sowie Uber die finanzielle Trans-
parenz innerhalb bestimmter Unternehmen (ABI. EU Nr. L 312/47 vom 29. November
2005) und

* Entscheidung der Kommission vom 28. November 2005 Uber die Anwendung von
Artikel 86 Abs. 2 EG-Vertrag auf staatliche Beihilfen, die bestimmten mit der Erbringung
von Diensteleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem interese betrauuten Unter-
nehk,en als Ausgleich gewahrt werrden (2005/842/EG, ABI. EU Nr. L 312/67 vom 29.
November 2005) — Freistellungsentscheidung - und

* Beschluss der Kommission vom 20. Dezember 2011 Gber die Anwendung von Artikel
106 Absatz 2 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union auf staatliche
Beihilfen in Form von Ausgleichsleistungen zugunsten bestimmter Unternehmen, die mit
der Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse betraut
sind (2012/21/EU, ABI. EU Nr. L 7/3 vom 11. Januar 2012) - Freistellungsbeschluss -
und

» ferner des Gemeinschaftsrahmens fiir staatliche Beihilfen, die als Ausgleich fur die
Erbringung o6ffentlicher Dienstleistungen gewahrt werde (2005/C 297/04, ABI. EU Nr. C
297/4 vom 29. November 2005)

ist bei der Gewahrung von Zuschiissen der offentlichen Hand, hier des Landkreises Wolfen-
buttel an ihre Eigenbetriebe oder Gesellschaften oder sonstigen Einrichtungen, bei denen sie
Anteile halt oder Mitglied ist bzw. an Einrichtungen, die im Rahmen der der Kommune oblie-
genden Pflicht zur Daseinsvorsorge Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Inte-
resse (DAWI) erbringen, zu prifen und festzustellen, ob diese Zuschussgewahrung

* eine genehmigungspflichtige Beihilfe,
* eine Beihilfe, fir die nach der sog. Freistellungsentscheidung bzw. dem sog. Freistel-

lungsbeschluss von einer Genehmigung und Anmeldung abgesehen werden kann, han-
delt oder



* 0ob es sich bereits tatbestandsmalig nicht um eine staatliche Beihilfe nach den Kriterien
der sog. Altmark-Trans-Entscheidung des EuGH (Sammlung 2003, |-7747) handelt.

Erforderlich ist in den Fallen, in denen der Landkreis Wolfenbuttel Zuschisse an Gesell-
schaften, Vereine und Einrichtungen gewahrt, die Aufgaben der Daseinvorsorge durch DAWI
erfullen, dass die Zuschussgewahrung an diese Einrichtungen jeweils aufgrund eines sog.
Betrauungsaktes, der den Kriterien der Altmark-Trans-Entscheidung und des Freistellungs-
beschlusses entsprechen muss, erfolgt.

Grundsatzlich gilt in der EU das Beihilfeverbot (Art. 107 Abs. 1 AEUV). Eine Beihilfe ist eine
MaRnahme zugunsten eines Unternehmens mit beglnstigender Wirkung fur das Unterneh-
men, die aus staatlichen Mitteln finanziert wird und selektiv nur ein einzelnes Unternehmen
beginstigt. Ein Tatbestand der grundsatzlich verbotenen Beihilfegewahrung nach Art. 107
Abs. 1 AEUV liegt aber nicht vor, wenn die MaRnahme keine beginstigende Wirkung hat.
Dies ist immer dann nicht gegeben, wenn sie die 4 Kriterien der Altmark-Trans-Entscheidung
des EuGH kumulativ erfillt. Diese sind im Einzelnen:

Rechtsverbindliche Festlegung der zu erflillenden Daseinsvorsorge-Aufgabe in einem
Betrauungsakt (Kriterium 1)

* Verbindliche, vor Ausgleich der Kosten erfolgende objektive Festschreibung der Kosten-
parameter (Kriterium 2)

¢ Beachtung des Verbots der Uberkompensation (Kriterium 3)

* Vergabe der Daseinsvorsorge-Aufgabe im Wege einer Ausschreibung oder Begrenzung
der Ausgleichssumme auf die Kosten eines durchschnittlichen, gut gefihrten und ange-
messen mit Sachmitteln ausgestatteten Unternehmens abzuglich der dabei erzielten Er-
I6se (Kriterium 4).

Durch den sog. Freistellungsbeschluss der Kommission vom 20.12.2011 entfallt das letztge-
nannte Kriterium bzw. ist entbehrlich, so dass ein Kostenausgleich samtlicher Kosten erlaubt
wird, die dem Unternehmen infolge der jeweiligen Malknahem zur Daseinsvorsorge entste-
hen.

Sollte das betraute Unternehmen neben Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem
Interesse auch marktwirksame Leistungen erbringen, dirfen diese also nicht von den 6ffent-
lichen Unterstitzungsleistungen profitieren. Es muss sichergestellt werden, dass ausschliel3-
lich Gemeinwohlverpflichtungen bezuschusst werden. In der Praxis 1asst sich dies durch eine
Trennungsrechnung nachweisen. Der Hauptausschuss des IDW hat daher zur Sicherstellung
dieser Grundsatze am 07.09.2011 Priufungsstandards fir die Prifung von Beihilfen nach Art.
107 AEUV insb. zugunsten offentlicher Unternehmen (IDW PS 700) verabschiedet. Die Zu-
schussgewahrung wird dabei jahrlich von Wirtschaftsprifern auf ihre Qualitat als unzulassige
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bzw. genehmigungspflichtige staatliche Beihilfe gepruft.

Bei Betrauungen nach der Altmark-Trans-Entscheidung des EuGH bzw. auf den Grundlagen
des Freistellungsbeschlusses basierend, kann eine Trennungsrechnung im vorbeschriebe-
nen Sinne dann erforderlich werden, wenn das betraute Unternehmen nicht nur in Bereichen
der Daseinsvorsorge tatig ist, sondern sich in anderen Bereichen auch im Wettbewerb mit
Konkurrenzunternehmen befindet.

3. Ist- Status

Der Landkreis Wolfenbuttel gewahrt dem Wolfenbutteler Land — Tourismusverband e.V.
(nach geplanter Umbenennung: Nérdliches Harzvorland — Tourismusverband e.V.) kinftig
im Rahmen der Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse
Zuschisse. Damit soll Uber die rAumlichen Grenzen der Mitgliedskommunen des Landkrei-
ses Wolfenblttel eine regionale und Uberregionale Férderung des Tourismus als besondere
Form kommunaler Wirtschaftsforderung erfolgen, insbesondere die Sicherung und Auswei-
tung der touristischen Attraktivitdt des Wirtschaftsraums im Verbandsgebiet und der jeweili-
gen gemeindlichen Standortqualitat im Bereich des Fremdenverkehrs, der Freizeit und Nah-
erholung gefordert werden.

Der Landkreis Wolfenbttel soll den Verband kinftig auf der Basis von Haushaltsbeschlus-
sen des Kreistages des Landkreises Wolfenbuttel und nach Maligabe der kinftigen Ver-
bandssatzung und Beitragsordnung eine sonstige Zuwendung zur zum Zwecke der Verfol-
gung der verbandlichen Zwecke und Aufgaben gewahren.

Da sich in der Vergangenheit gezeigt hat, dass kleinere Subventionen keine spurbaren Aus-
wirkungen auf den Handel und den Wettbewerb zwischen den Mitgliedstaaten haben, wurde
die "De-minimis"-Regelung eingeflhrt. Danach missen Subventionen, die unterhalb einer
bestimmten Bagatellgrenze liegen, bei der Europaischen Kommission nicht angemeldet und
von ihr genehmigt werden. Zwar Uberschreitet der vom Landkreis Wolfenbuttel gewahrte
Gesamtbetrag der sonstigen Zuwendung nicht die MaRgaben bzw. Schwellenwerte nach der
sog. ,De-minimis-Verordnung der Kommission, so dass an sich bereits eine freizustellende
Beihilferelevanz nicht gegeben ist. Wegen der Uberregional und von den kommunalen Ver-
bandsmitgliedern besonders gewunschten interkommunalen Zusammenarbeit im Touris-
musbereich kann jedoch gleichgliltig der Vorgaben der ,De-minimis“-Regelungen eine Beihil-
ferelevanz nicht ausgeschlossen werden.

Der Verband wird mit seinen satzungsgemaf zu verfolgenden Zwecken im Wesentlichen im
offentlichen Raum wahrgenommen, allerdings ohne dass die von ihm im Rahmen seiner ide-
ellen Zweckverfolgung und unter Wahrung des Nebenzweckprivilegs durchgefihrten Mal-
nahmen des Tourismusmarketings und des Tourismusvertriebs im Verhaltnis zur erzielten
und erzielbaren Aufmerksamkeitswahrnehmung Beitrdge bzw. Einnahmen gegentiberstehen
kénnen.



Das Uberprufte Unternehmen erbringt damit im engeren oder weiteren Sinne gemeinwohlori-
entierte Leistungen. Diese nehmen im EU-Beihilferecht eine Sonderstellung ein. Der Begriff
der gemeinwohlorientierten Leistungen umfasst gemeinwirtschaftliche Verpflichtungen, die
ein privatwirtschaftliches Unternehmen im eigenen wirtschaftlichen Interesse nicht in gleicher
Weise Ubernehmen wiirde und die ihm daher vom Staat auferlegt werden.

Fir solche gemeinwohlorientierten Verpflichtungen erklart Art. 106 Abs. 2 AEUV die EU-
Wettbewerbsregeln - zu denen auch die Vorschriften Uber staatliche Beihilfen gehéren - auf
Unternehmen, die mit Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse betraut
sind, nur eingeschrankt fir anwendbar.

Zwar enthalten die bisherigen Satzungsregelungen bereits Punkte, die auch ein Betrauungs-
akt enthalten muss. Noch fehlen indes zum Teil Regelungen hinsichtlich der Berechnung,
Uberwachung und etwaigen Anderungen der kommunalen Ausgleichszahlungen sowie Vor-
kehrungen bzgl. einer mdglichen Uberkompensation — Regelungen, die von der EU-
Kommission allerdings zwingend vorgegeben werden.

Korrespondierend mit den bereits gegebenen satzungsrechtlichen Regelungen sind deshalb
diejenigen Tatigkeiten des Verbandes, die Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftli-
chen Interesse darstellen, beihilfenkonform durch einen ergdnzenden Betrauungsakt abzusi-
chern.

Diese Vorgehensweise, d. h. der Erlass eines Betrauungsaktes fir die Zuschussgewahrung
deckt sich auch mit den Prifungsvorgaben des IDW.

4. Inhalt und Aufbau des Betrauungsaktes

Art. 106 Abs. 3 AEUV erméachtigt zudem die EU-Kommission, geeignete Richtlinien / Be-
schlisse an die Mitgliedstaaten zu richten, auf deren Basis Ausgleichszahlungen und andere
beihilferelevante FinanzierungsmaRnahmen, die Stédte und Gemeinden ihren Unternehmen
und Einrichtungen fur die Erfillung von Gemeinwohlverpflichtungen im Rahmen der Da-
seinsvorsorge zuwenden, unter bestimmten Voraussetzungen von der Anmelde- und Ge-
nehmigungspflicht (Notifikation) des européischen Beihilferechts freigestellt werden.

Von dieser Erméachtigung hat die EU-Kommission am 20. Dezember 2011 Gebrauch ge-
macht und u.a. den sog. ,Freistellungsbeschluss® verdffentlicht. Dieser enthalt die Voraus-
setzungen, unter denen offentliche Unterstiitzungsleistungen fir Gemeinwohlverpflichtungen
bis zu einer Hohe von 15 Mio EUR jahrlich durch einen Betrauungsakt mit dem EU-
Beihilferecht in Einklang gebracht werden kénnen.

Ziel der Betrauung ist die Schaffung von Transparenz, welche Daseinsvorsorge-
Dienstleistungen in welcher Hohe bezuschusst werden. Der Betrauungsakt kann aus einem
oder mehreren Rechtsakten bestehen und hat Angaben bzw. Aussagen uber



* das betraute Unternehmen

* die Art der Gemeinwohlverpflichtung (z. B. die Erbringung von Dienstleistungen von all-
gemeinen wirtschaftlichem Interesse in Form des allgemeinen und besonderen Marke-
tings und Tourismusmarketings),

* die dem Unternehmen gewahrten ausschlieRlichen oder besonderen Rechte,

* die Dauer bzw. zeitliche Begrenzung der Gemeinwohlverpflichtung u. den geografischen
Geltungsbereich ,

* die Ho6he der Ausgleichszahlungen,

« die Parameter der Berechnung, der Uberwachung und etwaiger Anderungen der Aus-
gleichszahlungen einschl. der Anforderungen an die Buchfuhrung zur Erfullung der Ver-
pflichtung nach einer getrennten Darstellung der Kosten fiir die Dienstleistungen von all-
gemeinen wirtschaftlichem Interesse zu den Kosten fir ggf. andere Tatigkeitsbereiche
des Unternehmens,

« die Mechanismen, die zu einer Anderung der Ausgleichszahlungen bei unvorhersehbar
eintretenden Ereignissen mit Nachschussbedarf wahrend der Dauer der Betrauung fuh-
ren,

« die Angaben zur Vermeidung von Uberkompensation und zu den Vorkehrungen gegen
etwaige Rulckerstattungsverpflichtungen,

* die Berichtspflicht und Vorhaltepflicht von Unterlagen

* den Verweis auf den Freistellungsbeschluss sowie

* den Hinweis auf den Grundlagenbeschluss des Kreistages des Landkreises Wolfenbdittel

zu umfassen.
5. Finanzierung im Bausteinsystem

* Gemeinwirtschaftliche Verpflichtungen (Kriterium 1 der Altmark-Trans-Entscheidung)
Die gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen im Bereich des Tourismusmarketings als beson-
dere Form der Wirtschaftsférderung werden typisiert definiert (sog. Bausteinsystem). Dies
entspricht auch der Empfehlung des Deutschen Stadtetags zur Konkretisierung der gemein-
wirtschaftlichen Verpflichtung (konkreter Katalog gemeinwirtschaftlicher Verpflichtungen).
Diese typisierten gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen werden im Einzelnen bezlglich der
Kosten-, Erl6s- und Leistungsinhalte definiert und ermittelt.

* Festlegung der Parameter (Erfiillung Kriterium 2-4 der Altmark-Trans-Entscheidung)
Aufgrund der Vorgaben des EuGH-Urteils sind allgemeine Parameter vorab festzulegen und
zu beachten. Spezifische Parameter sind auf Grundlage von geeigneten Kosten- und Er-
I6sanalysen zu bilden.

Seitens des Wolfenbutteler Land — Tourismusverband e. V. (nach Umbenennung: Nérdliches
Harzvorland — Tourismusverbande e. V.) als Finanzierungsempfangerin sind hierzu sog.
Verwendungsnachweise zu erbringen. Hierbei geht es um den Nachweis der Erfullung des 3.
Kriteriums des EuGH-Urteils, d. h. ein Nachweis, dass im Ausgleichszeitraum keine Uber-
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kompensation vorliegt. Die Richtigkeit und Vollstandigkeit der im Verwendungsnachweis ge-
meldeten Daten wird in Zusammenhang mit dem Jahresabschluss und auf dessen Grundla-
gen von einem Wirtschaftsprifer bescheinigt. Die Gesamtprifung der Verwendungsnach-
weise Ubernimmt das Rechungsprifungsamt des Landkreises Wolfenbittel.

* Turnus der Ausgleichsermittiung / Fortschreibung der Parameter

Die Ausgleichsbetrage/Parameter werden turnusmaRig einer Uberpriifung unterzogen, um
das nach dem Freistellungsbeschluss entbehrliche Kriterium 4 im Grundsatz auch kunftig als
beachtet festzustellen.

Die Fortschreibung innerhalb dieser turnusmafRigen Kostensatzerhebung erfolgt durch An-
passung der Leistungsdaten gemal Wirtschaftsplan bzw. Anpassung der Parameter bei
struktureller Anderung der Kosten- und Erldsstruktur vor Beginn des jeweiligen Ausgleichs-
zeitraums. Ferner werden die fortgeschriebenen Parameter mit dem Ergebnis der Verwen-
dungsnachweise der Vorvorjahre abgeglichen, analysiert und ggf. angepasst.

Dieser Turnus wiederholt sich jedes Jahr. Somit ist sichergestellt, dass relevanten Anderun-
gen von Kosten- und Erlésstrukturen und/oder Leistungsanderungen Rechnung getragen
wird.

* Haushaltsdeckelung
Die allgemeine Umlage wird auf der Grundlage der Beschlisse des Kreistages des Land-
kreises Wolfenbuttel der Héhe nach bis zum 31.12.2017 begrenzt.

Zur Vermeidung von Uberkompensationen (bzw. Unterkompensationen) sind Verwendungs-
nachweise zu fihren. Eine Uberkompensation bezogen auf die definierten gemeinwirtschaft-
lichen Verpflichtungen wird vom Rechnungsprifungsamt festgestellt und den Beteiligten mit-
geteilt.

6. Steuerliche Auswirkungen

Aus umsatzsteuerlicher Sicht werden sich durch den Betrauungsakt fir den Wolfenbutteler
Verband — Tourismusverband (nach Umbenennung: Nordliches Harzvorland — Tourismus-
verband e.V.) keine schadlichen Konsequenzen ergeben, da der Betrauungsakt lediglich der
formalen Absicherung der beihilferechtlichen Voraussetzungen fir die Zahlungen an das
betraute Unternehmen dient.

Ertragsteuerlich fuhrt der Betrauungsakt ebenfalls nicht zu nachteiligen Konsequenzen.
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