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Anlage 3 zum Wirtschaftsplan 2014

insgesamt besetzt nicht besetzt

1. Werksleitung 13 0 0,3 0,3 Binner Altersteilzeitregelung bis 03/2014

2. Werksleitung 11 0,3 0,3 0,3 Biehl
3. Techn. Sachbearbeiter/-in 9 0,4 0,4 0,4 Stellenausschreibung gepl.

4. Sachbearbeiter/-in 9 0 0,1 0,1
5. Sachbearbeiter 8 0,25 0,25 0,25 Gabriel
6. Sachbearbeiterin 9 0,05 0,05 0,05 Löhr
7. Sachbearbeiterin 6 0,25 0,25 0,25 Mühe
8. Sachbearbeiterin 8 0,1 0,1 0,1 Scholtysik
9. Sachbearbeiterin 9 0,05 0,05 0,05 Jerchel
10. Sachbearbeiterin 9 0,05 0,05 0,05 Böhm
11. Sachbearbeiterin 9 0,05 0,05 0,05 Fricke
12. Sachbearbeiter 9 0,1 0,1 0,1 Diekmann
13. Sachbearbeiterin 6 0,1 0,1 0,1 Inan Elternzeit endet 02/2014

14. Sachbearbeiterin 6 0,1 0,1 0,1 Schrank
15. Samtgemeindebürgermeister A15 0,02 0,02 0,02

1,82 2,22 1,32 0,9

16. Betriebsleiter Kläranlage 6 1 1 1 Riesland
17. Techn. Mitarbeiter 6 0,75 0,5 0,5 Ziegenbein ab 01/2014 100 % Eigenbtr.

18. Ver- und Entsorger 4 1 1 0 1 Stellenausschreibung gepl.

2,75 2,5 1,5 1
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